Informe
Anual

- INFORME ANUAL 2016 -

|

knﬂt'j”‘} uf’, 3 »L J:f,’.."k“

;1:_ww':l]‘|'_t i N e vy g

TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

N/




< TEDF

TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

~ 1~
///— 2 TN .
— S—
TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
Febrero 2017

D.R. ©2017 Tribunal Electoral del Distrito Federal
Impreso en México

Publicacion de distribucion gratuita

REVISION DE CONTENIDOS
Direccion General Juridica
DIRECTOR

Juan Carlos Sanchez Leon

PRODUCCION EDITORIAL Y DISTRIBUCIGN
Coordinacion de Comunicacion Social y
Relaciones Publicas
COORDINADORA
Anabell Arellano Mendoza
SUBDIRECTORA
Laura Morales Fragoso
DISERO EDITORIAL Y DIAGRAMACION

Rodolfo Avalos Rivera

TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
Magdalena 21, Col. Del Valle
Delegacion Benito Juarez
Ciudad de México, C.P.03100
Tel. 5340 4600
www.tedf.org.mx



¥ 6

Informe
Anual

DESCARGA
- INFORME ANUAL 2016 -



Informe
Anual

282840

Gustavo Maria del Carmen Armando Martha Alejandra Eduardo
Anzaldo Hernandez Carreodn Castro Hernandez Cruz Chavez Camarena Arana Miraval

- Magistiada Magistrado Presidents Magistrada Magsstrado



Infon

—  DIRECTORI0  —
ARMANDQ HERNANPEZ CRUZ
MARIA DEL CARMEN VC‘AFRREON CASTRO
MARTHA ALEJAN.[')RA.CHAVEZ CAMARENA
GUSTAVO ANZALDO HERNANDEZ
EDUARDQ'ARA.NA MIRAVAL
BERNARDO VALLE MONROY
MQISES VEBGARA TBEJO
ERIKA S‘Ova‘A LARIOS MEDINA
JUAN CARLQS SANCHEZ LEON

N JUITIAN TOMAS GALI NDQ GONZALEZ
QTILIO I‘E‘STEBA‘NVHERNANDEZ Pl;REZ |
ANAB{ELL ARELLANO MENDOZA )
e
MARTHA LETICIA MERCADO RAM[REZ

ROSA OLIVIA KAT CANTO

I



® TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

NOTA

El veintinueve de enero de dos mil dieciséis se publicé en el
Diario Oficial de la Federaciéon el Decreto por el que se
declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en
Materia de la Reforma Politica de la Ciudad de México, en
dicho Decreto en el articulo Décimo Cuarto Transitorio se
establecié que a partir de la entrada en vigor, todas las
referencias que en la Constitucion y demas ordenamientos
juridicos, se realicen al Distrito Federal, deben entenderse
hechas a la Ciudad de México; conservando este Organo
Jurisdiccional la denominacién de Tribunal Electoral del
Distrito Federal, hasta que entren en vigor las leyes

electorales.
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1. En lo que se refiere a ordenamientos:
CIPEDF Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal.
LADF Ley de Archivos del Distrito Federal.
LFRSP Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental.
LPEDF Ley Procesal Electoral para el Distrito Federal.
LPCDF Ley de Participacion Ciudadana del Distrito Federal.
LPDPDF Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.
LTAIPDF Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.
RETAIP Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.
RITEDF Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Distrito Federal.
RMRL Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Tribunal Electoral del
Distrito Federal.
MOF Manual del Organizacion y Funcionamiento del Tribunal Electoral del Distrito

Federal.

2. En lo que se refiere a entes publicos:

ALDF Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

ASCDMX Auditoria Superior de la Ciudad de México.

CDHDF Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.

CONALITEG Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos.

GDF 7 Gobierno del Distrito Federal.

FOVISSSTE Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado.



IEDF
INFODF
INE
INDAUTOR
ISSSTE
TEDF

TEPJF

SCIN
SEFINCDMX
TECDMX
SAR

SAT

Inform \;m.'.[M

Instituto Electoral del Distrito Federal.

Instituto de Acceso a la Informacion Puablica del Distrito Federal.
Instituto Nacional Electoral.

Instituto Nacional del Derecho de Autor.

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
Tribunal Electoral del Distrito Federal.

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México.

Tesoreria de la Ciudad de México.

Sistema de Ahorro para el Retiro.

Sistema de Administracion Tributaria.

3. En lo que se refiere a las areas, comités, comisiones y organos del TEDF:

SG
CCLyA
SA
G
DGJ
CTyA
CCSyRP
uTl
UJE

cc
CAAPS
CCFA

CIPC
COPS
COTECIAD
cT

OIP

Secretaria General.

Comision de Controversias Laborales y Administrativas.

Secretaria Administrativa.

Contraloria General.

Direccion General Juridica.

Coordinacion de Transparencia y Archivo.

Coordinacion de Comunicacion Social y Relaciones Pablicas.
Unidad de Tecnologias de la Informacion.

Unidad de Jurisprudencia y Estadistica

Centro de Capacitacion.

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.
Comité Consultivo del Fondo de Ahorro Individualizado de los Trabajadores del
Tribunal Electoral del Distrito Federal.

Comité Interno de Proteccion Civil.

Comité de Obra Publica y Servicios relacionados con la misma.
Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos.

Comité de Transparencia.

Oficina de Informacion Pablica.
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4. En lo que se refiere a juicios o medios de impugnacion:

JDC Juicio (s) para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano.

JRC Juicio (s) de Revision Constitucional Electoral.

JEL Juicio (s) Electoral (es).

JLDC Juicio (s) para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de los Ciudadanos.

Jul Juicio (s) para Dirimir Conflictos o Diferencias Laborales entre el Instituto Electoral
del Distrito Federal y sus Servidores.

I Juicio (s) para Dirimir Conflictos o Diferencias Laborales entre el Tribunal Electoral
del Distrito Federal y sus Servidores.

JIAI Juicio (s) de Inconformidad Administrativa Promovido (s) por Servidores del
Instituto Electoral del Distrito Federal.

JIAT, Juicio (s) de Inconformidad Administrativa promovido (s) por servidores del
Tribunal Electoral del Distrito Federal.

CA Cuaderno de Antecedente.

AG Asuntos Generales.

PES Procedimiento (s) Especial (es) Sancionador (es).

5. Otras abreviaturas utilizadas:

ARCO Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicidon de Datos Personales

tONAC Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

GESSTAI Sistema para la Gestion de Solicitudes de Soporte Técnico y Asesoria Informatica

IEPS Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios.

ISBN International Standard Book Number (por sus siglas en inglés).

ISR Impuesto Sobre la Renta.

IVA Impuesto al Valor Agregado.

PAAAYPS Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

PDHDF Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal.

§ETIC Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

PIA Programa Interno de Auditoria.

POA Programa Operativo Anual.

RETAIP Red de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SISGAE Sistema de Informacion de la Secretaria General de Acuerdos Estatal. .
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—  PRESENTACION —

El presente documento da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 162 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal (CIPEDF), cuya fraccion X establece la obligacion del
Magistrado Presidente de rendir cuentas ante el Pleno, mediante un informe anual de actividades en el que

sedé cuenta detallada del estado general que guarda el TEDF, respecto del ejercicio presupuestal 2016.
Conviene tener en cuenta los fundamentos esenciales de nuestra institucion, a saber:

MISION: Fortalecer la cultura democratica en el Distrito Federal; impartir justicia electoral; garantizar el
apego a la legalidad, la transparencia en materia electoral y laboral; asi como la rendicién de cuentas;
actualizar y complementar nuestra normatividad, y elevar la eficiencia de nuestros procesos jurisdiccionales
y administrativos adoptando el uso de la tecnologia mas avanzada.

VISION: Ser el Tribunal nimero uno del pais en materia de imparticion de justicia con apego a la legalidad,
comprometido con la transparencia, la rendicion de cuentas, y administrado con la mayor eficacia; asi como
unainstitucion sélida que responda a las expectativas de la sociedad.

Enesteinforme se da cuenta de las actividades desarrolladas por los 6rganos y areas del TEDF, vinculadas con

los programas institucionalesy proyectos de trabajo, como se menciona a continuacion:
« Imparticion de Justicia: Pleno y Ponencias, cuyas actividades se encuentran contenidas en lo reportado
por la Secretaria General, Comision de Controversias Laborales y Administrativas, y la Unidad de

Jurisprudenciay Estadistica.

« Rendicion de cuentas: Contraloria General.

| B2
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*» Incrementar la eficiencia administrativa: Secretaria Administrativa y Direccion General Juridica.

« Transparenciay Proteccion de Datos Personales: Coordinacion de Transparencia y Archivo.

» Promociondeimageninstitucional: Coordinacion de Comunicacion Social y Relaciones Publicas.

« Modernizacion tecnologica: Unidad de Tecnologias de la Informacion.

« Formaciony Capacitacion del personal: Centro de Capacitacion.

No pasa desapercibida la labor de los Comités del TEDF, érganos colegiados que también llevan a cabo
funciones institucionales administrativas de la mayor importancia y para los cuales se ha destinado un

capitulo especifico.

Por ultimo, se hace hincapié en los logros alcanzados en 2016, asi como los retos y perspectivas

institucionales previstos por los 6rganosy las areas del TEDF para 2017.

Se acompanan anexos que detallan los asuntos que formaron parte de la actividad jurisdiccional del TEDF
duranteelano2016.
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— NUESTROS VALORES —

EFICIENCIA

Es el logro de las metas y objetivos con la menor cantidad de recursos, realizando con destreza, oportunidad
y capacidad, el ejercicio del cargo que la persona desempena.

EJERCICIO ADECUADO DEL CARGO

Los servidores publicos del Tribunal, a través de su cargo, deberan abstenerse de obtener o procurar
beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros y se abstendran de adoptar represalias en contra de
pares, subalternos o coaccion en contrade personaalguna.

EXCELENCIA

Esforzarse en el ejercicio de la funcion y perfeccionarse cada dia, actuando con calidad en el trabajo
desempenado, resaltando la eficacia y la eficiencia en la funcion y ejercicio del cargo, actuando con estricto
apegoalaleyycongruente conladignidad del cargo que se desempena.

HONESTIDAD Y HONRADEZ

Actuar en cualquier momento con la maxima rectitud sin obtener provecho o ventaja de sus funciones, ni
aceptar compensaciones o prestaciones que provoquen su actuar con falta de ética.

LEALTAD INSTITUCIONAL

Desempenar las atribuciones y actividades del cargo con pleno apego al marco legal, velando por el
adecuado desarrollo del Tribunal, protegiendo cotidianamente el conjunto de valores que la lealtad
institucional representa.

PROFESIONALISMO

Abstenerse de cualquier acto que pueda mermar la respetabilidad propia del encargo, tanto en el ambito
publico como en el privado; guardar absoluta reserva sobre los asuntos del Tribunal y actualizar
permanentemente los conocimientos.

¥
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PRUDENCIA

Actuar con sensatez, hablary conducirse con respetoy cortesia en el desarrollo de sus funciones.

RESPONSABILIDAD

Esla capacidad de todo servidor publico del Tribunal de cumplir con sus deberes y de reconocer y aceptar las
consecuencias de sus actos.

TEMPLANZA

Desarrollar las funciones con respeto y sobriedad, usando las prerrogativas inherentes al cargo y los medios
de quedispone Ginicamente para el cumplimiento de sus funciones y deberes.

TRANSPARENCIA

Ajustar la conducta al derecho que tiene la sociedad de estar informada sobre las actividades del Tribunal y
expresarse con la verdad tanto en los informes que rindan o proporcionen, como en las relaciones con los
gobernados.

PROBIDAD

Abstenerse de difundir o utilizar en beneficio propio o de terceros, informacion de la que tenga
conocimiento con motivo o en ocasion del ejercicio de las funciones.

USOADECUADO DELOSBIENES Y RECURSOS

Proteger y conservar los bienes del Tribunal y utilizarlos de manera racional, evitando su abuso, derroche o
desaprovechamiento.

USOADECUADO DEL TIEMPODETRABAJO

Desempenar las funciones con eficiencia dentro delajornada laboral.

e
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—  PRINCIPIOS ~ —

CERTEZA

Radica en que la accién o acciones que efectta este Organo Jurisdiccional sean
del todo veraces, reales y apegadas a los hechos. Esto es que el resultado de los
procesos que se realizan en la institucion sean completamente verificables, por

tanto, fidedignos y confiables.

LEGALIDAD

Significa que las actividades del Tribunal deberan apegarse en todo momentoala
Constitucion, al Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y al Codigo Electoral, asi
como a las demas leyes aplicables en materia electoral o de la administracion
publica. Tal apego debe ser irrestricto y por encima de cualquier interés particular
que se oponga a la ley, por lo que la legalidad debe entenderse como la

irrenunciable y cabal aplicacion de laley, sin defraudar su espiritu.

INDEPENDENCIA

Entrana que el Tribunal goza de cabal libertad para la toma de sus decisiones es
decir, que sus determinaciones no estén subordinadas de manera inmediata a

ningun otro érgano del Estado.

IMPARCIALIDAD

Se traduce en que este Organo Jurisdiccional, en la realizacién de sus actividades
debe reconocer y velar permanentemente por el interés de la sociedad y por los
valores fundamentales de la democracia, supeditando a ellos de manera

irrestricta cualquier interés personal o preferencia politica.

e
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0BJETIVIDAD

Implica que este Organo Jurisdiccional en sus acciones debe reconocer la realidad
tangible independientemente del punto de vista que se tenga de ella. Es en si el
ejercicio inevitable de autenticidad permanente, que exige ya no digamos

desterrarlamalafe, sinoincluso reducir alminimo la posibilidad de error.

EQUIDAD

Es, de acuerdo con su etimologia del latin aequitas, igualdad, por lo que implica la
idea de relacion y armonia entre una cosa de aquello que le es propio, y se adapta
a su naturaleza intima. Lo anterior se refleja en que este Organo Jurisdiccional al

interpretar lanormalegal debe ponderar lo que a cada quien corresponde.

MAXIMAPUBLICIDAD

La obligacion de los sujetos obligados de poner a disposicion de la sociedad toda
la informacion relevante sobre su estructura, atribuciones, estrategias,

evaluacionesy decisiones.

e
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De conformidad con lo que establece el articulo 167 del CIPEDF, la SG tiene como
atribucion fundamental apoyar directamente al Pleno del TEDF en el desempefio de
sus funciones. Para tal efecto, cuenta con el apoyo de la Secretaria Técnica, la
Subdireccion de la Oficina de Actuarios/as y la Oficialia de Partes y Archivo
Jurisdiccional, en términos de lo previsto en el diverso 168 del citado ordenamiento.

Al Secretario/a General se le encomienda fundamentalmente el actuar como
fedatario/a jurisdiccional respecto de la actuacién del TEDF como érgano colegiado
Y, en su caso, del Magistrado Presidente y de las/los Magistradas/os en lo individual.

Actividades de la Secretaria
Técnica

La Secretaria Técnica realizé diversas actividades de apoyo al Pleno del TEDF,

para la celebracion de las reuniones privadas y sesiones publicas, de las que derivo

la aprobacion de importantes acuerdos plenarios, entre las que se destacan:

A La integracion de los proyectos de orden del dia, con base en los asuntos que
cada una de las ponencias y demas areas de este Tribunal sometieron a la
consideracion del Pleno, previo consenso con el Magistrado Presidente.

A La distribucién oportuna de los proyectos de orden del dia, junto con la
documentacion sobre los asuntos a desahogarse.

A Laelaboracién de los proyectos de acuerdos y actas en donde se asentaron las
determinaciones adoptadas por el Pleno.

Reuniones privadas

Durante el afio que se informa, las/los Magistradas/os celebraron 61 reuniones
privadas, en dichas reuniones analizaron los asuntos jurisdiccionales, previo a ser
listados para su resolucion en la sesion publica correspondiente; asimismo,
aprobaron diversos asuntos administrativos sometidos a su consideracion.

En las mencionadas reuniones privadas, emitieron un total de 143 determinaciones
jurisdiccionales, entre ellas 27 procedimientos paraprocesales, 15 sentencias 101
acuerdos plenarios (cumplimiento de sentencias, incompetencia, reencauzamiento,
entre otros) las cuales se precisan en el cuadro siguiente:

29



Mes

Acuerdo/s Plenario/s

Resolucion/es

Enero

(1)

TEDF-PES-044/2015
(Reposicidn)

Febrero

(7)

TEDF-JEL-381/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-415/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-001/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-002/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-003/2015
(Incidente de Ejecucion de
Sentencia)

1 TEDF-PP-001/2016.

1 TEDF-PP-002/2016.

Marzo
(18)

TEDF-JEL-384/2015 y TEDF-
JEL-407/2015 ACUMULADO
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-387/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-390/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-394/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-423/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-426/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-428/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-430/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-434/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-449/2015
(Cumplimiento de sentencia)

1 TEDF-JLI-008/2015.

1 TEDF-JLI-015/2015.
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Mes

Acuerdo/s Plenario/s

Resolucion/es

TEDF-JEL-514/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-002/2016
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JIAT-001/2011
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-003/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-PES-044/2015
(Remision)

Abril
(12)

TEDF-JEL-402/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-408/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-433/2015
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLT-003/2013
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-007/2016
(Reencauzamiento)

TEDF-PP-003/2016.

TEDF-PP-004/2016.

TEDF-PP-005/2016.

TEDF-PP-006/2016.

TEDF-PP-007/2016.

TEDF-PP-008/2016.

TEDF-PP-009/2016.

Mayo
(17)

TEDF-JEL-424/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-431/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-435/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-436/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-440/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-443/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-009/2014.

TEDF-JLI-011/2015.

TEDF-JLI-012/2015.

TEDF-JLI-014/2015.

TEDF-PP-010/2016.

TEDF-PP-011/2016.
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Mes Acuerdo/s Plenario/s Resolucidn/es
TEDF-JEL-444/2015.
(Cumplimiento de sentencia)
TEDF-JEL-447/2015.
(Cumplimiento de sentencia)
TEDF-JEL-448/2015.
(Cumplimiento de sentencia)
TEDF-JIAT-001/2011.
(Cumplimiento de sentencia)
TEDF-JEL-012/2016.
(Incumplimiento de sentencia)
TEDF-JEL-019/2016 TEDF-PP-012/2016.
(Reencauzamiento)
TEDE-JLI-002/2016 TEDF-PP-013/2016.
(Incidente de Competencia)
TEDF-PP-014/2016.
TEDF-JEL-012/2016
Junio (Incumplimiento de Sentencia) TEDE-PP-015/2016.
(10)
TEDF-PP-016/2016.
TEDF-PP-017/2016.
TEDF-PP-018/2016.
TEDF-JEL-012/2016. TEDF-PP-019/2016.
(Cumplimiento de sentencia)
Julio | TEDF-JLDC-2220/2016 TEDF-PP-020/2016.
(Incumplimiento de sentencia)
(6) TEDF-PP-021/2016.
TEDF-PP-022/2016.
TEDF-JEL-012/2016 TEDF-JLI-006/2015.
(2 Acuerdos de Incumplimiento de
Agosto | Sentencia) TEDF-JLI-001/2016.
(20)

TEDF-JEL-014/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JIAI-001/2016.
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Mes

Acuerdo/s Plenario/s

Resolucion/es

TEDF-JEL-025/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-026/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-027/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2237/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2238/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2239/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-073/2016.
(Reencauzamiento)

TEDF-JIAI-004/2016.
(Reencauzamiento)

TEDF-JIAI-003/2016.
(Suspensién de Actos)

TEDF-JLDC-2220/2016.
(Aclaracion de Sentencia)

1 TEDF-JIAI-002/2016.

1 TEDF-PP-023/2016.

1 TEDF-PP-024/2016.

1 TEDF-PP-025/2016.

Septiembre
(20)

TEDF-JEL-012/2016
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-041/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-056/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-057/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-061/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-065/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-066/2016
(ENGROSE)

1 TEDF-JLI-002/2016
(ENGROSE)

1 TEDF-JLI-003/2016.
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Mes

Acuerdo/s Plenario/s

Resolucion/es

(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-067/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-072/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-076/2016
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-079/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-082/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2220/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JIAI-001/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2447/2016.
(Reencauzamiento)

TEDF-JEL-223/2016.
(Escision)
TEDF-JEL-311/2016.
(Remision)

TEDF-JLI-008/2015.
(Insubsistencia)

Octubre
(17)

TEDF-JEL-012/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-036/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-077/2016
(2 Acuerdos de cumplimiento de
sentencia)

TEDF-JEL-334/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-003/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-008/2015

(En cumplimiento a un Juicio
de Amparo).

TEDF-PP-026/2016.

TEDF-PP-027/2016.
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Mes

Acuerdo/s Plenario/s

Resolucion/es

TEDF-JLDC-2220/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLT-001/2014.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2451/2016.
(Reencauzamiento)

TEDF-JLDC-2452/2016.
(Reencauzamiento)

TEDF-JEL-056/2016.

TEDF-JEL-264/2016.
(Aclaracién de Sentencia)

TEDF-JEL-288/2016.
(Incidente de Aclaraciéon de
Sentencia)

TEDF-JEL-349/2016.
(Incompetencia)

Noviembre
(11)

TEDF-JEL-080/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JEL-088/2016 Y SuU
ACUMULADO TEDF-JEL-
300/2016.

(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-432/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2220/2016.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2240/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2241/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2242/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

1 TEDF-JIAI-003/2016.
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Mes Acuerdo/s Plenario/s Resolucion/es

TEDF-JLDC-2243/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2244/2016 Y
ACUMULADOS.
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-2456/2016 Y
ACUMULADOS (TEDF-JLDC-
2456/2016 al TEDF-JLDC-
7121/2016).

(Reencauzamiento)**

TEDF-JEL-348/2016. 1 TEDF-JIAI-006/2016
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLDC-7124/2016 Y TEDF-
JLDC-7125/2016 ACUMULADOS
(Cumplimiento de sentencia)

TEDF-JLI-008/2015.
(Cumplimiento de sentencia)

Diciembre

(4)

** Mediante este Acuerdo Plenario se reencauzaron 4666 expedientes, dichos asuntos se
acumularon dada su similitud en los hechos de los que surgié la controversia, la identidad de las
pretensiones de los actores; y de los drganos partidistas responsables, todo ello por economia
procesal y con la intencién de evitar la emision de resoluciones contrarias o contradictorias.

En las mencionadas reuniones privadas se examinaron diversos asuntos y se
emitieron determinaciones de indole administrativa entre las que destacan las
siguientes:

0 Acuerdo Plenario por el cual se aprueba adicionar una fraccién al articulo 43
del Reglamento en materia de Relaciones Laborales del TEDF.

U Acuerdo que establece las Causales de Nulidad aplicables en el Uso del
Sistema Electronico por Internet, como una modalidad adicional para recabar
la votacién y opiniones en la Eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos
de los Pueblos 2016 y en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2017, via remota y mediante la instalacion de médulos de
votacion y opinion, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la
LPEDF.
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U Acuerdo Plenario Para Reencauzar los Juicios Electorales a Juicio para la
Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de los Ciudadanos, en
aguellos casos que sea procedente.

U Acuerdo Plenario por el cual se aprueba el inicio de la Quinta Epoca de
Jurisprudencia del TEDF.

U Se aprobaron 8 Jurisprudencias y 3 Tesis Relevantes.

U0 Modi ficaci - n al Si st e nGituaabe Pabimdniald d®Pelr son a
TEDF.

U Diversos avisos publicos mediante los cuales se hicieron del conocimiento
las determinaciones plenarias siguientes:

- Determinacién de dias no laborables.
- Suspension del tramite, sustanciacién y, en su caso, la resolucién de
diversos juicios y procedimientos.

Asimismo, aprobaron diversa normativa interna de este Tribunal, asi como reformas
o modificaciones a dichos ordenamientos, la cual se detallard en el apartado
intitulado ACertificaciones y publicaciones en los estrados de este Tribunal y en la
GOCDMXoque se abordard méas adelante.

Sesiones publicas

Durante el periodo que se informa, el Pleno del TEDF llevé a cabo 41 sesiones
publicas, con motivo de las resoluciones de los medios de impugnacién de su
competencia, en las que se resolvieron 2,919 juicios de los cuales: 423 fueron JEL;
2,493 JLDC y 3 PES. Dichos medios de impugnacion se detallan en el cuadro
siguiente:

MEDIOS DE IMPUGNACION
MES JEL JLDC | PES
Enero 51 1 1
Febrero 21 5 1
Marzo 9 161 0
Abril 2 2 0
Mayo 4 5 1
Junio 3 2061 0
Julio 3 5 0
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MEDIOS DE IMPUGNACION

MES JEL JLDC | PES
Agosto 43 222 0
Septiembre 69 21 0
Octubre 199 4 0
Noviembre 14 4 0
Diciembre 5 2 0

Total 423+ | 2493+ | 3

Gran total: 2,919

* Se contabilizan también las sentencias
emitidas en cumplimiento a las
ejecutorias del TEPJF.

También en sesién publica, el Magistrado Presidente presento el informe anual de
actividades 2015.

Con relacion a las referidas sesiones, la Secretaria Técnica realiz6 las actividades
siguientes:

A La elaboracion de los respectivos avisos de sesion.

A La elaboracion de guiones para el desahogo de las sesiones, en los que se
detallaron los proyectos de sentencia que fueron sometidos a la consideracion
del Pleno.

A La formulacién de las actas relacionadas con las sesiones publicas, con base
en las versiones estenograficas remitidas por la SA.

A La elaboracion de las cuentas respectivas que realizo el Secretario General.

La fecha y hora de celebracion de cada sesion publica se dieron a conocer de
manera oportuna en el portal institucional utilizando las redes de Internet e Intranet;
mismas que también fueron transmitidas en tiempo real por el propio portal.

Certificaciones y publicaciones en los
estrados del TEDF y en la GOCDMX

En este rubro se informa que el Secretario General emitio, de manera global, 662
certificaciones correspondientes a: las actas de reuniones privadas, sesiones
publicas y acuerdos plenarios firmados por las/los Magistradas/os del TEDF; las
publicaciones tanto en estrados de este Tribunal como en la GOCDMX; vy las
requeridas por las areas de este 6rgano jurisdiccional, tal como se detalla a
continuacion:
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. ler. 2do. 3er. 4to.
Tipo de Documento _ _ _ _ Total
Trimestre | Trimestre || Trimestre || Trimestre
Actas de Reunién Privada. 30 84 25 80 239
Actas de Sesiones Publicas. 40 32 15 75 162
Publicacion en la GOCDMX y/o 12 10 10 11 43
estrados.
Certificaciones que requieren 6 5 12 10 33
diversas areas del TEDF.
Constancias relativas a
determinaciones asumidas por el 21 44 79 41 185
Pleno del TEDF.
Total 129 175 141 217 662

Por otro lado, se llevaron a cabo 298 actividades administrativas consistentes en: la
elaboracion de convocatorias para las reuniones privadas, publicas y de trabajo, la
elaboracion de actas, guiones, cuentas y oficios dirigidos a diferentes areas,
relacionados con asuntos propios de su competencia, asi como a otras instituciones
de naturaleza juridica y administrativa, a saber:

o ler. 2do. 3er. 4to.
Actividad _ _ _ _
Trimestre || Trimestre | Trimestre || Trimestre | Total

Or_denes del dia de Reuniones 16 12 19 14 61
Privadas.
Actas de Reuniones Privadas. 16 12 19 14 61
Actas de Sesién Publica. 9 7 13 12 41
Avisos de Sesién Publica. 10 8 13 13 44
Guiones. 9 7 13 12 41
Cuentas del SG. 3 7 10 7 27
Entrega de cheques por
cumplimiento de sentencias de 1 4 0 1 6
juicios especiales laborales.
Contestacion de solicitudes de 3 3 7 4 17
informacion por parte de la OIP

Total 67 113 94 75 298
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En cumplimiento a las instrucciones del Pleno del TEDF, la SG remiti6 a los
actuarios y a la DGJ diversas certificaciones para su publicacion tanto en los
estrados de este 6rgano jurisdiccional como en la GOCDMX de la normativa interna

siguiente:
Fecha de
Mes Normativa Publicacién
en Estrados
Aviso mediante el cual se hace del conocimiento publico que,
qle conformidad con lo determinado por el Pleno de este
Organo Jurisdiccional en Reunidon Privada de catorce de
enero del afo en curso, adicionalmente al lunes veintiuno de| 25 de enero
marzo (dia de descanso obligatorio por disposicién de Ley), de 2016
los dias del veintidés al veinticinco de marzo del dos mil
dieciséis, seran inhabiles para todo el personal de esta
Institucion.
001/2016. Acuerdo Plenario por el cual se aprueba adicionar
. , . 4 de febrero
una fraccion al articulo 43 del Reglamento en materia de de 2016
Relaciones Laborales del TEDF.
JURISPRUDENCIAS
 AUXILIARES ELECTORALES. LA RENUNCIA A LA
E MILITANCIA DEBE SER PREVIA A LA SOLICITUD DE
nero - REGISTRO.
marzo
{ MEDIDAS DE APREMIO. EN LOS PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES, LA AUTORIDAD NO ESTA OBLIGADA
A ESPECIFICARLAS PREVIAMENTE.
{ MEDIDAS DE APREMIO. SU IMPOSICION EN LOS 16die2r8fézo

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES NO ESTA SUJETA
AL ORDEN DE PRELACION.

1 PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR. PAGO DE
LA MULTA.

TESIS RELEVANTES

1 PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR. LA
PROHIBICION DE REGISTRO PREVISTA EN LA
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Fecha de

Mes Normativa Publicacién
en Estrados
LEGISLACION ELECTORAL NO ES CONSECUENCIA
INMEDIATA DE LA SANCION.
1 SUPLENCIA TEMPORAL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL.
LOS REQUISITOS PARA DESEMPENARLA SON LOS
INHERENTES AL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO.
002/2016. Acuerdo Plenario por el cual se aprueba el inicio| 18 de marzo
de la Quinta Epoca de Jurisprudencia del TEDF. de 2016
Modificaciones al Reglamento Interior del TEDF,| 12 de abril de
correspondientes a los articulos 2, 47,50y 77. 2016
Modi ficaci - n al Si st e m8ituaddan | 20 de abril de
Abril -junio | Patrimonialo. del TEDF. 2016
Lineamientos para la presentacion y Registro de las .
. . . : : 26 de abril de
Declaraciones de Situacion Patrimonial de las Personas 2016
Obligadas del TEDF.
Modificaciones al Manual de Organizacién y Funcionamiento| 18 de mayo
del TEDF. de 2016
Manual de Procedimientos Administrativos para el|| 01 de julio de
Otorgamiento y Administracién del Fondo Revolvente. 2016
003/2016 Acuerdo del Tribunal Electoral del Distrito Federal,
gue establece las Causales de Nulidad aplicables en el Uso
del Sistema Electronico por Internet, como una modalidad
adicional para recabar la votacion y opiniones en la Eleccion
Julio - | de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 | 16 de agosto
septiembre y en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo de 2016

2017, via remota y mediante la instalacion de modulos de
votacion y opinion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 94 de la Ley Procesal Electoral para el Distrito
Federal.

004/2016. Para Reencauzar los Juicios Electorales a Juicio
para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de
los Ciudadanos en aquellos casos que sea procedente.

16 de agosto
de 2016
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Mes

Normativa

Fecha de
Publicacién
en Estrados

Manual de Procedimientos Administrativos de la Direcciéon
General Juridica del TEDF.

12 de
septiembre
de 2016

Octubre -

diciembre

JURISPRUDENCIA

T USOS Y COSTUMBRES DE LOS PUEBLOS
ORIGINARIOS DE LA CIUDAD DE MEXICO. EL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL ES
COMPETENTE PARA RESOLVER LAS
IMPUGNACIONES RELATIVAS A LOS
PROCEDIMIENTOS ELECTIVOS QUE SE RIGEN POR
ESE SISTEMA.

f ELECCION DE COMITES CIUDADANOS Y CONSEJOS
DE LOS PUEBLOS. EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL TIENE FACULTADES PARA
IMPLEMENTAR LA MODALIDAD DE VOTO
ELECTRONICO.

f PLAZO PARA INTERPONER UN MEDIO DE
IMPUGNACION. TRATANDOSE DEL DESARROLLO
CONCURRENTE DE ELECCION DE COMITES
CIUDADANOS Y CONSEJOS DE LOS PUEBLOS, Y DE
CONSULTA CIUDADANA SOBRE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO, DEBE APLICAR EL MAS
FAVORABLE AL ACTOR.

TESIS RELEVANTE

{ ELECCION DE COMITES CIUDADANOS Y CONSEJOS
DE LOS PUEBLOS. EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL TIENE FACULTADES PARA
ESTABLECER LINEAMIENTOS A FIN DE
GARANTIZAR LA EQUIDAD DE GENERO, EN LA
INTEGRACION DE FORMULAS.

06 de octubre
de 2016

JURISPRUDENCIA

{ ELECCION DE COMITES CIUDADANOS Y CONSEJOS
DE LOS PUEBLOS. POR EXCEPCION, ESTAN
LEGITIMADOS PARA INTERPONER MEDIOS DE
IMPUGNACION LAS Y LOS VECINOS DE LA COLONIA
DONDE SOLO EXISTA UNA FORMULA REGISTRADA.

14 de octubre
de 2016
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Fecha de
Mes Normativa Publicacién
en Estrados

Lineamientos para el Apoyo Economico por la utilizacion de

un Vehiculo Propiedad de la persona servidora de mando .11 de
) 9 : - noviembre de
Superior en el desempefio de sus funciones o actividades 2016
institucionales del TEDF.
18 de
Manual de Contabilidad del TEDF. noviembre de
2016

Actividades de la Oficina de
Actuarios/as

En el afio que se informa, la Subdireccion de la Oficina de Actuarios/as realizo las
actividades siguientes:

Se practicaron un total de 11,013 diligencias, entre notificaciones jurisdiccionales y
administrativas.

Notificaciones jurisdiccionales: Las ordenadas por el Pleno, por las/los
Magistradas/os, en razén de la sustanciacion y resolucién de los asuntos que, por
su naturaleza, sean sometidos a la competencia del TEDF; se comprenden también
las que derivan de aquellos juicios especiales laborales instaurados en contra de
este dérgano jurisdiccional, en los que la CCLYyA se encarga de sustanciar y elaborar
el proyecto de resolucion que se somete a la consideraciéon del Pleno.

Notificaciones administrativas: Las ordenadas por los 6rganos o areas del TEDF
gue solicitan el apoyo de la SG, para que se desahoguen los actos y diligencias
atinentes, asi como el supuesto contemplado en el articulo 77 del RMRL del TEDF.

Dentro de dichas notificaciones se encuentran las ordenadas por el Secretario
General, derivadas de los escritos de impugnacion que son presentados en forma
directa ante el TEDF, quien tiene la obligacion legal de remitirlos a aquella autoridad
u érgano sefialado como responsable para su tramitacion.

Se asentd la razén correspondiente en el libro de gobierno respecto de cada
notificacion realizada.
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Se realiz6 el registro en una libreta de las constancias que son remitidas al érgano
o area del TEDF que solicité el desahogo de la diligencia.

Cabe precisar que, para efectos de control, en el libro de gobierno la Oficina de
Actuarios/as se registraron, ademas de las diligencias de notificacion
jurisdiccionales, los asuntos de caracter administrativo.

A continuacién, se detalla el nuamero de notificaciones jurisdiccionales,
administrativas y el global de las acciones realizadas.

Notificaciones jurisdiccionales

Tipo de Notificacioén
Oficio Estrados

Mes

Personal Totales

ENERO 91 186 213 Il 490

FEBRERO 85 145 191 I 422

MARZO 79 o3 143 I 315

ABRIL 20 92 133 Il 315

MAYO 686 102 356 I 1144

112 109 462 683

JULIO Il 512

AGOSTO 206 360 631 I 1201

SEPTIEMBRE 323 411 854 [t 1588

OCTUBRE 1187 1203 1420 Il 3810

NOVIEMBRE 74 118 183 Il 375

DICIEMBRE 30 20 Il 155

| |
I |
I |
I |
I |
I |
[ JUNIO ]
I |
I I
I |
I |
I |
I |
I |

[ [ [
I I [
I [ [
[ I [
I [ [
I [ [
[ I [
159 [ 137 [ 216 [
I I [
I I [
I I [
I [ [
I I [
I I [

aflofjol|of|of o |o]|of]|of (o] |+

TOTALES 3127 2986 4892 I 11010
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Notificaciones administrativas

AUTORIDAD DGJ CG. SG SA CDT OlP PRESIDENTE
P
ENERO Q
E
(@]
P
o
FEBRERO
E 1
(@)
P
(@]
MARZO
E
@
P
ABRIL Q
E
(@]
P
MAYO Q
E
@
P
o
JUNIO
E
(@)
P
(@] 1
JuLio
E
@
P
AGOSTO Q
E
(@]
P
o
SEPTIEMBRE =
@
P
OCTUBRE CE)
@
P
NOVIEMBRE 2
@
P 1
DICIEMBRE 2
(@]
PERSONAL 1
OFICIO 1
ESTRADOS 1
E-MAIL o
TOTAL 3
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Global de notificaciones y otras actuaciones
jurisdiccionales y administrativas.

| Mes | | Tipo de Notificacion | | |
| Personal | Oficio | Estrados | E-mail | Totales
| ENERO | | 91 | 186 | 213 | o ] Il 490 ]
| FEBRERO ] | 85 | 145 | 192 | 1 ] Il 423 ]
| MARZO | | 79 | 93 | 143 | o ] IL 315 ]
| ABRIL | | 90 | o2 | 133 | o | Il 315 ]
| MAYO | | 686 | 102 | 356 | [¢) ] Il 1144 ]
| JUNIO | | 112 | 109 | 462 | [¢) ] Il 683 ]
| JULIO ] | 159 | 138 | 216 | o ] IL 513 ]
| AGOSTO | | 206 | 360 | 631 | 4 ] IL 1201 ]
| sepTiIEMBRE | | 323 | 411 | 854 | 5 ] Il 1588 ]
| OCTUBRE ] | 1187 | 1203 | 1420 | o ] Il 3810 ]
[ nNoviEMBRE | | 74 | 118 | 183 | o ] Il 375 ]
| biciEMBRE | | 36 | 30 | 90 | o ] II 156 ]
| TOTALES ] | 3128 | 2987 | 4893 | 5 ] 1 11013 |

En las graficas que se agregan a este apartado se efectia un desglose de las
notificaciones practicadas durante los meses que se informa, de acuerdo a los
indicadores que se precisan a continuacion:

SUBDIRECCION DE LA OFICINA DE ACTUARIOS
Concentrado de niamero de notificaciones por mes y tipo (Enero-Diciembre 2016)

Tipo de DIAS DEL MES
Notificacion e e Trebrero [marzo [ abril [ mayo [junio [ julio | agosto [ septiembre [octubre] noviembre [ diciembre| TOTAL
Personal o1 85 | 79 | 90 | 686 | 112 | 159 | 206 | 323 [ 187 | 74 [ 36 3128
Oficio 186 145 | 93 | 92 | 102 [ 100 | 138 | 360 | 411 [ 1203 | 118 [ 30 2987
Estrados 213 192 | 143 | 133 | 356 | 462 | 216 | 631 | 854 [ 1420 | 183 [ 20 4893
E-Mail o 1 [ o [ o] o[ oo 4 ] 0 [ o ] 0 [ o 5
[ 1ToTAL | 490 [ 423 | 315 [315[1144[ 683 [513] 1201 | 1588 [ 3810 [ 375 | 156 11013
Email,5
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No-l;:ztc:’adc?én Total Anual
Personal 3128
Oficio 2987
Estrados 4893
E-MAIL 5

TOTAL 11013

DATOS ORIGEN (GRAFICO)

Personal 3128
Oficio 2987
Estrados 4893
E-mail 5

SUBDIRECCION DE LA OFICINA DE ACTUARIOS
Concentrado de nimero de notificaciones anual por tipo (Enero - Diciembre de 2016)

; Personal
- 0, 1
E-mail, 5, 0% 3128, 28%
Estrados,
Oficio,
2987, 27%
Personal = Oficio Estrados E-mail

DILIGENCIAS

JURISDICCIONALES ADMINISTRATIVAS TOTAL
MES NOTIFICACIONES DILIGENCIAS NOTIFICACIONES DILIGENCIAS
ENE 490 0 0 ) 490
FEB 422 0 1 0 423
MAR 315 0 0 0 315
ABR 315 0 ) 0 315
MAY 1144 0 ) 0 1144
JUN 683 0 0 0 683
JuL 512 0 1 513
AGO 1201 0 0 0 1201
SEP 1588 0 0 0 1588
ocT 3810 0 ) 0 3810
NOV 375 0 0 0 375
DIC 155 0 1 0 156
TOT 11010 0 3 0 11013

Notificaciones=11013

Diligencias=0 Total Diligencias= 11013
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Actividades de la Oficialia de
Partes y Archivo Jurisdiccional

En el ejercicio 2016, la Oficialia de Partes realizo las actividades siguientes:

Se efectud la recepcion de 7,546 escritos de medios de impugnacién en materia
electoral (juicios electorales y juicios para la proteccion de los derechos politico-
electorales de los ciudadanos) demandas de controversias laborales vy
administrativas, asi como procedimientos paraprocesales.

De cada uno de éstos, se integraron los expedientes respectivos, elaborandose sus
caratulas, asi como el foliado y entresellado de cada una de las constancias,
ordenando éstas en el orden que debe seguir todo expediente jurisdiccional, para
su turno al area correspondiente. Asimismo, una vez sustanciado, se registré su
ingreso para su debido resguardo, glosa de sentencia y notificaciones respectivas.

Asi, los asuntos recibidos y expedientes integrados y turnados por la Subdireccion,
son los que se mencionan a continuacion:

EXPEDIENTES

JUICIOS Y PROCEDIMIENTOS COMPETENCIA DEL TEDF INTEGRADOS
Y TURNADOS
Juicios Electorales (JEL) 356
J_uicios para la proteccion de los derechos politico-electorales de los 7 140
ciudadanos (JLDC) ’
Juicios para dirimir conflictos laborales entre el Instituto Electoral del 11
Distrito Federal y sus servidores (JLI)
Juicios para dirimir conflictos laborales entre el Tribunal Electoral del 5
Distrito Federal y sus servidores (JLT)
Juicios de inconformidad administrativa promovidos por servidores 7
del Instituto Electoral del Distrito Federal (JIAI)
Juicios de inconformidad administrativa promovidos por servidores 0
del Tribunal Electoral del Distrito Federal (JIAT)
Procedimientos Paraprocesales (PP) 30
Asuntos Generales (AG) 0
Procedimientos Especiales Sancionadores (PES) 0
TOTAL 7,546

Cabe precisar que en el afio que se reporta, no se recibieron procedimientos
especiales sancionadores para su resolucion, ya que su naturaleza corresponde a
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procesos electorales en los que se renuevan los érganos ejecutivo y legislativo de
la Ciudad de México.

En los términos previamente mencionados, durante el 2016, el TEDF recibio
numerosas impugnaciones, las cuales fueron turnadas a las distintas Ponencias que
lo integran, atendiendo a las reglas que, para tal efecto, se establecen en los
articulos 54, fraccion | y 136 fraccion | de la LPEDF. La variacién en el mismo
obedecio al equilibrio en las cargas de trabajo, o bien, a determinaciones plenarias
adoptadas en reunién privada, con la finalidad de evitar el dictado de resoluciones
contradictorias, o bien, por economia procesal.

Tratdndose de asuntos relacionados con el proceso electivo para la renovacion de
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos, asi como la Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto Participativo del afio 2017, en reunion privada de siete de
septiembre del afio que se reporta, se determind que los medios de impugnacién
que estuvieran vinculados entre si, fueran turnados a la misma Ponencia donde
hubiera recaido el indice del primero de ellos. De este tipo, se registraron 535
asuntos, desagregados de la forma siguiente:

Eleccion de Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos y Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2017
(535 JEL-JLDC)

210
325

JEL =JLDC

Asimismo, en el afio 2016 se recibieron tres bloques de impugnaciones relacionadas
con temas de afiliacion y militancia de ciudadanos a partido politico local, las cuales
se turnaron de manera equitativa a los integrantes del Pleno, de acuerdo con la
instruccion colegiada respectiva. Dichos juicios ciudadanos ascendieron a un total
de 6,852, los cuales se muestran en seguida:
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Juicios ciudadanos relacionados con el tema
de afiliacién y militancia
(6,852 JLDC)

= ler bloque 2do bloque = 3er bloque

Ahora bien, en relacién con las impugnaciones en las que se analizaron elecciones
regidas por usos y costumbres, se recibieron un total de 20 juicios ciudadanos,
divididos en los pueblos siguientes:

Impugnaciones relacionadas con elecciones regidas
por usos y costumbres
(20 JLDC)

= Tlalpan (San Miguel Ajusco, San Andrés Totoltepec, Chimalcoyoc, San Miguel Topilejo)
= Tlahuac (Santiago Zapotitlan, San Andrés Mixquic)
= Xochimilco

Por otro lado, atendiendo al proceso de participacion ciudadana llevado a cabo en
este afio, el Consejo General del IEDF emiti6é el Acuerdo ACU-30-16, por el que se
aprobo el Marco Geogréfico de Participacion Ciudadana, aplicable en la eleccion de
Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016 de la Ciudad de México,
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mismo que fue controvertido mediante la interposicion de 205 juicios ciudadanos.
Asimismo, se recibieron 110 impugnaciones relacionadas con el sistema de voto
electronico como modalidad para recabar la votacion en dichos procesos
ciudadanos; y 10 impugnaciones mas, de ciudadanos cuya pretension fue ser
designado como T ®®&wmpa@@artidipgar eA jaoajudida jornada
ciudadana.

Impugnaciones diversas

10
110
205

Marco Geogréfico Electoral Sistema de Voto electronico

Técnicos de Apoyo B (TAB's)

Asi, el turno de los asuntos recibidos durante el afio 2016, se distribuyo a las/los
Magistradas/os integrantes del Pleno de la forma siguiente:

Magdo. Magdo. Magda. Magda. Magdo.
. Maria del Martha
Tipo de Gustavo Eduardo ) Armando

Carmen Alejandra .
asunto Anzaldo INELE ! - Hernandez

. - Carredn Chavez
Hernandez Miraval Cruz

Castro Camarena
JEL 55 71 132 49 48 355*
JLDC 1474 1583 1423 1199 1461 7140
ILI 2 2 2 3 2 11
JIAI 1 1 2 1 2 7
PP 7 7 5 4 7 30
AG 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1539 1664 1564 1256 1520 7543*

* A esta cifra, deberan adicionarse dos juicios laborales promovidos por extrabajadores de este Tribunal (del
conocimiento de la Comision de Controversias Laborales y Administrativas, asi como un juicio electoral que
fue resuelto por la otrora Magistrada Gabriela E. del Valle Pérez, por lo que si bien, el resultado de los
asuntos recibidos turnados en la tabla de arriba es de 7,543, deben adicionarse estos tres, arrojando un
total de 7,546 asuntos en el afio 2016.
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Turnos por Magistrado Electoral

1538
1258
1663
1564
Gustavo Anzaldo Hernandez Eduardo Arana Miraval

Maria del Carmen Carre6n Castro = Martha A. Chavez Camarena

= Armando Hernandez Cruz

Para la integracion y turno de los expedientes de los asuntos competencia de este
Tribunal, se elaboran los respectivos acuerdos, oficios y notas informativas.
Asimismo, esta Subdireccién se encargo de la elaboracion de diversos acuerdos de
trdmite, expedicion de copias simples o certificadas, integracion de cuadernos de
antecedentes de juicios federales, asi como los relativos a cumplimientos de
sentencia que no implicaron consideraciones de fondo. Asi, en el afio que se
reporta, esta actividad arroja un total de 3,860 documentos elaborados, lo que a su
vez se desagrega de la forma siguiente:

Acuerdos de turno y | Oficios y notas informativas Oficios y

de tramite (diversos) (diversos) Promociones
ingresados en OP
5,692 6,148 6,269

Durante el afio que se reporta, la Subdireccion realizé el cambio de via en 10 casos,
atendiendo a las diversas disposiciones plenarias, en las que esta autoridad
considerd que la via intentada por los actores, no resultaba la indicada para la
adecuada defensa de sus derechos. Estos asuntos son los que se muestran a
continuacion:

EXPEDIENTE EXPEDIENTE DETERMINACION DEL
ORIGINAL REENCAUZADO TEDF
Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-030/2016 TEDF-JLDC-2234/2016 de 16 de agosto 2016
Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-031/2016 TEDF-JLDC-2235/2016 de 16 de agosto 2016
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EXPEDIENTE EXPEDIENTE DETERMINACION DEL
ORIGINAL REENCAUZADO TEDF

Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-033/2016 TEDF-JLDC-2236/2016 4o 16 d6 ag0sto 2016
Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-034/2016 TEDF-JLDC-2237/2016 4o 16 de agosto 2016
Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-040/2016 TEDF-JLDC-2238/2016 4o 16 do agosto 2016
Acuerdo Plenario 004/2016,
TEDF-JEL-042/2016 TEDF-JLDC-2239/2016 4o 16 do agosto 2016
TEDF-JIAI-004/2016 TEDF-JLDC-2446/2016 Acuerdo Plenario de 24 de
agosto 2016
TEDF-JLDC-2447/2016 | TEDF-JEL-082/2016 Acuerdo Plenario de 2 de
septiembre de 2016
TEDF-JLDC-2451/2016 TEDF-JEL-345/2016 Acuerdo Plenario de 24 de
octubre de 2016
TEDF-JLDC-2452/2016 TEDF-JEL-350/2016 Acuerdo Plenario de 20 de
octubre de 2016
TOTAL | 10 REENCAUZAMIENTOS

Por otro lado, en el &mbito federal, fueron recibidos 135 escritos de demanda de
medios de impugnacion interpuestos en contra de sentencias y acuerdos emitidos
por este 6rgano jurisdiccional, los cuales fueron remitidos para su sustanciacion y
resolucién a la sala correspondiente del TEPJF, a la Sala correspondiente. De éstos
es oportuno precisar que, para su identificacion, la Subdireccién realiz6 la
integracion de Cuadernos de Antecedentes, en los que se agregan las constancias
inherentes a su tramitacion ante la autoridad federal citada, asignado un nimero
consecutivo atendiendo a la via interpuesta.

De cada uno de estos, también se elaboraron los informes circunstanciados
respectivos, los oficios de remision de medio de impugnacion, de retiro de
constancias de publicidad y de envio de escritos de terceros interesados, en su
caso.

Asi, los medios de impugnacion federales atenidos en la Subdireccion, de acuerdo
con la via interpuesta, son los que se muestran enseguida:
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Asuntos competencia del TEPJF

35

13
87

JDC =JRC =JE

Con relacion a estos medios de impugnacion, durante el afio se recibieron diversos
requerimientos de informacion, asi como de trdmite de publicidad y de remision de
constancias a que se refieren los articulos 17 y 18 de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnacién en Materia Electoral, los cuales fueron desahogados
oportunamente por la Subdireccion, dentro del plazo concedido para ello por la
autoridad federal, sin que en ningun caso se ordenara la imposicién de medida de
apremio, por incumplimiento.

Asimismo, cabe mencionar que el sentido de las sentencias emitidas por la instancia
federal, asi como el seguimiento de la cadena impugnativa sera reportado por el
area de estadistica correspondiente, para lo cual se trabajé de manera conjunta con
la Subdireccion.

Por otra parte, como se preciso al inicio de este apartado, la Subdireccion realiza la
integracion de los expedientes de los asuntos recibidos en este Tribunal, actividad
gue se realiza con apoyo del departamento de Archivo Jurisdiccional, mismo que,
en el periodo que se informa, integro 7,681 expedientes que corresponde a idéntico
ndmero de juicios y procedimientos locales y federales recibidos.

Total de Expedientes Cuadernos de
expedientes ingresados antecedentes

Expedientes
de asuntos

integrados en integrados pendientes

2016 (concluidos) (ELEEIES)

7,681 7,651 132 30
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Una vez resueltos los referidos asuntos, el Archivo Jurisdiccional recibid, registré y
reviso los expedientes, para verificar su debida integracion; asimismo, continué con
la glosa de las sentencias o acuerdos plenarios, copias certificadas de puntos
resolutivos y cédulas de notificacion, para finalmente, resguardar y custodiar los
expedientes para su préstamo y consulta.

De esta forma, al cierre del afio 2016, de los asuntos recibidos y turnados, 7,651
fueron resueltos, y quedaron 30 pendientes de resolucion. Estos pendientes, son
los que se describen en seguida:

Asuntos en instruccion
(Pendientes de ingreso al Archivo
Jurisdiccional)

=JLDC =JLI =JLT =JIAl =PP

Finalmente, se informa que de los expedientes que se tienen en resguardo en el
Archivo Jurisdiccional, se prestaron 455 expedientes para consulta al personal
juridico del TEDF, o bien, a otros interesados, previa verificacién de autorizacion
expresa en autos.

Logros Institucionales

En este afio, en comparacion con los anteriores hubo un alza significativa en la
recepcion escritos de medios de impugnacidbn en materia electoral i juicios
electorales y juicios para la proteccion de los derechos politico-electorales de los
ciudadanosi demandas de controversias laborales y administrativas, asi como
procedimientos paraprocesales, la cual ascendio a 7,546, lo que generé una mayor
carga desde la recepcion.
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Asimismo, se realizaron mas de 11,000 notificaciones desde la integracion de los
expedientes, asi como la sustanciacion de los asuntos por las diversas Ponencias.
Se aprobaron entre otros:

1 8 Jurisprudencias y 3 Tesis Relevantes.

1 Acuerdo que establece las Causales de Nulidad aplicables en el Uso del
Sistema Electronico por Internet, como una modalidad adicional para recabar
la votacion y opiniones en la Eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos
de los Pueblos 2016 y en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2017, via remota y mediante la instalacion de maddulos de
votacion y opinion, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la
LPEDF.

f Acuerdo Plenario por el cual se aprueba el inicio de la Quinta Epoca de
Jurisprudencia del Tribunal Electoral del Distrito Federal.

De igual forma, se aprobd diversa normativa y se modificaron varias disposiciones
internas del TEDF.

Retos y perspectivas

Durante el afio 2017, se llevardn a cabo en la Ciudad de México diferentes
actividades electorales, entre las que destacan la Consulta Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo del ejercicio 2018 que, desde su implementacién de
nueva cuenta en el afilo 2010 hasta la fecha, ha sido una tendencia que en cada
ejercicio los medios de impugnaciéon relacionados con éste hayan aumentado,
situacion que se considera no sera excepcion en esta anualidad.

Otro aspecto importante a contemplar es la reforma a la CPEUM en materia politica
de la Ciudad de México, publicada el veintinueve de enero de dos mil dieciséis en
el DOF, que en el articulo 122 Apartado A, fraccion VI, segundo parrafo, establece
que el gobierno de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México estara a
cargo de las Alcaldias y concejo electos para un periodo de tres afios por votacion
universal, libre, secreta y directa.

Por ende, para el Proceso Electoral ordinario 2017-2018, que inicia en 2017,
contenderan no sélo para la candidatura a la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de
México, asi como de Diputados por ambos Principios a la Legislatura de la Ciudad
de México, sino que por primera vez se elegiran, por planillas, a Alcaldes y
Concejales de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.
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Aunado a lo anterior, podran registrarse candidaturas independientes, y ya se
registraron dos partidos mas, lo cual implica, que en primera instancia haya un
mayor niumero de cargos de eleccion popular a disputarse, de un posible registro de
setecientas candidaturas en el Proceso electivo 2011-2011, podra incrementarse
hasta mas de tres mil y, para el afio venidero, se tendrian que resolver no soélo las
impugnaciones que se presenten por las controversias de los cargos a diputados
por el principio de representacion proporcional, sino que se tendra que hacer lo
propio con las relativas a los alcaldes y concejales, quienes podran ser electos de
acuerdo a ambos principios T mayoria relativa y representacion proporcional-. Con
ello habrd un mayor cumulo de expedientes que deban ser analizados bajo los
principios que rigen a la materia electoral.

Las impugnaciones derivadas de los procesos internos de los partidos politicos
locales han incrementado de forma considerable en el afio proximo pasado, sélo
por citar un ejemplo, se recibieron mas de siete mil impugnaciones derivadas del
proceso de registro de militantes, los cuales, huelga decir, han sido resueltas por
este Tribunal. Cabe sefialar, que a diferencia de los anteriores procesos electorales,
el que se avecina iniciara un mes antes.

La entrada en vigor de la Constitucion Politica de la Ciudad de Meéxico,
indudablemente conllevard a actualizar la normativa interna de este Tribunal,
actividad que requerira de un esfuerzo adicional.

Por ende, se debe prever todo lo necesario para afrontar las cargas de trabajo que
tendra la SG, entre ellos, la recepcion, integracion y turno de expedientes que se
deriven del proceso de participacion ciudadana del presupuesto participativo de la
siguiente anualidad, asi como el inicio del proceso electoral local, para la renovacién
de los poderes ejecutivo y legislativo de la Ciudad de México.

Lo cual se traduce en que, para la emision de las determinaciones de este Tribunal,
se incremente en principio la recepcion de medios de impugnacion, el tramite de
éstos, el nUmero de reuniones previas y sesiones publicas, aunado a la complejidad
de los asuntos, lo que repercutird en el nimero creciente de votos particulares,
aclaratorios y concurrentes que se emiten.
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En términos de lo establecido en los articulos 164 del CIPEDF y 99 de la LPEDF, la
CCLyA es la responsable de sustanciar los juicios especiales laborales (JLT) y los
de inconformidad administrativa (JIAT), que se susciten entre el TEDF y sus
trabajadores/as.

Juicios laborales

Durante el periodo que se informa, se sustanciaron 5 JLT en contra del TEDF, 2 de
ellos recibidos en el ejercicio que se informa y 3 de afos anteriores; el estado que
guardan es el siguiente:

Expediente Actor/a Estado
TEDF-JLT- Mario Vega .
003/2013 Huerta Concluido
= 2 Concluidos
TEDF-JLT- Joé%igl":;'a Concluido = 2 En resolucion
001/2014
» 1 En sustanciacic
TEDF-JLT- Gu'\é'ggﬁpe Para
003/2015 Gomez Ceja Resolucion
Sebastiana
TEDF-JLT- Margarita Para
001/2016 Cruz Resolucién
Castellanos ] 1
ncias 18 Otras actuaciones
rdos 26 Total
TEDF-JLT- Ignacio Negrete Sustanciacion
002/2016 Rivera

Juicios de inconformidad
administrativa

En el periodo que se informa no se promovi6 asunto alguno.

59



Atencidn de consultas

Se dio la debida atencion a 5 consultas presentadas por las diversas areas del
Tribunal:

A Contenido y actividades de la CCLyA para la rendicion de informe anual
2016.

Requerimientos en materia presupuestaria para la CCLyA.

Encuesta en materia de archivos de la CCLyA.

Requerimientos de capacitacion del personal adscrito a la CCLyA.
Reformas a la normativa del Tribunal en materia de JLT y JIAT.

T I I D

Propuestas de Reforma

Se elaboraron 4 propuestas de reforma, entre las que se encuentran:
U Actualizar la denominacion de la CCLyA en los Reglamentos del TEDF.

U Adicionar los Articulos 95 y 96, al RITEDF que contengan el procedimiento,
en caso de desistimiento expreso, en los JLT y JIAT.

Logros institucionales

Es de destacar que las diligencias que llevo a cabo la CCLyA en los JLT que se
sustanciaron en este afio, se logro:
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V Atender el rezago que
presentaba la ejecucion de
sentencia en expedientes
laborales de 2013.

V Los juicios promovidos en los
afios 2015 y 2016, fueron
sustanciados y se logré concluir
los de afios anteriores. Lo que
significa que la CCLyA supero las
metas y objetivos planteados en
el POA 2016, procurando una
justicia pronta y expedita.

* Proyeccion

Retos

1 Atender en tiempo y forma los JLT y JIAT, acorde con el marco juridico de la préxima
Constitucién Politica de la Ciudad de México.

1 Aplicar el principio de progresividad de los Derechos Humanos en la sustanciacion de
los JLT y JIAT.

indice

61



16

Informe
Anual

Unidad de
Jurisprudencia
y Estadistica

B s 1:‘-.".,:’-‘ D




De conformidad con lo enunciado en el articulo 75 de la LPEDF, en relacion con el
65 del RITEDF, a la UJE le correspondié analizar las sentencias dictadas por el
Pleno con el propésito de ubicar aquellas interpretaciones normativas susceptibles
de ser aprobadas en jurisprudencias y tesis. Lo anterior, en el ambito de las
atribuciones de apoyo y seguimiento a la actividad jurisdiccional del TEDF.

En ese sentido, se detallan las dos funciones primordiales que tuvieron verificativo
durante este afio, a saber: la participacion en la definicién de las jurisprudencias y
tesis relevantes, asi como en la elaboracion de la estadistica judicial.

Jurisprudenciay Tesis
Relevantes

Se dio cumplimiento a la meta prevista en el marco normativo local generando un
total de 11 anteproyectos mismos que, una vez celebradas las reuniones de trabajo
con las Ponencias, fueron objeto de estudio y aprobacion definitiva por parte de
las/los Magistradas/os.

Asi, una vez que el Pleno determind los criterios como obligatorios, fueron remitidos
para su publicacion en la GOCDMX; sentando un total de 8 jurisprudencias y 3 tesis
relevantes, las cuales fueron incorporadas a la pagina de Internet del Tribunal, para
su consulta publica.

A continuacién, se indica la clave, rubro y fecha de publicacion de los criterios
sefalados:

TEDF5EL J005/2016

USOS Y COSTUMBRES DE LOS
PUEBLOS ORIGINARIOS DE LA
CIUDAD DE MEXICO. EL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL | 30/09/16 | 4/10/16 13/10/16
ES COMPETENTE PARA RESOLVER
LAS IMPUGNACIONES RELATIVAS A
LOS PROCEDIMIENTOS ELECTIVOS
QUE SE RIGEN POR ESE SISTEMA.

TEDF5PC J001/2016

ELECCION DE COMITES

CIUDADANOS Y CONSEJOS DE LOS

PUEBLOS. EL INSTITUTO | 30/09/16 | 4/10/16 13/10/16
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

TIENE FACULTADES PARA
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IMPLEMENTAR LA MODALIDAD DE
VOTO ELECTRONICO.

TEDFS5PC J002/2016
PLAZO PARA INTERPONER UN
MEDIO DE IMPUGNACION.

TRATANDOSE DEL DESARROLLO
CONCURRENTE DE ELECCION DE
COMITES CIUDADANOS Y | 30/09/16 | 4/10/16 13/10/16
CONSEJOS DE LOS PUEBLOS, Y DE
CONSULTA CIUDADANA  SOBRE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,
DEBE APLICAR EL MAS FAVORABLE

AL ACTOR.
TEDF5PC J003/2016
ELECCION DE COMITES

CIUDADANOS Y CONSEJOS DE LOS
PUEBLOS. POR EXCEPCION, ESTAN
LEGITIMADOS PARA INTERPONER | 07/10/16 | 12/10/16 21/10/16
MEDIOS DE IMPUGNACION LAS Y
LOS VECINOS DE LA COLONIA
DONDE SOLO EXISTA UNA FORMULA
REGISTRADA.

TEDF5EL J001/2016

AUXILIARES ELECTORALES. LA
RENUNCIA A LA MILITANCIA DEBE | 11/03/16 | 14/03/16 18/03/16
SER PREVIA A LA SOLICITUD DE
REGISTRO.

TEDF5EL J002/2016

MEDIDAS DE APREMIO. EN LOS
PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES, LA AUTORIDAD
NO ESTA OBLIGADA A
ESPECIFICARLAS PREVIAMENTE.
TEDF5EL J003/2016

MEDIDAS DE APREMIO. SU
IMPOSICION EN LOS
PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES NO ESTA SUJETA
AL ORDEN DE PRELACION.

11/03/16 | 14/03/16 18/03/16

11/03/16 | 14/03/16 18/03/16
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TEDF5EL J004/2016
PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR. PAGO DE LA MULTA.

11/03/16

14/03/16

18/03/16

TEDF5PC 001/2016

ELECCION DE COMITES
CIUDADANOS Y CONSEJOS DE LOS
PUEBLOS. EL INSTITUTO
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
TIENE FACULTADES PARA
ESTABLECER LINEAMIENTOS A FIN
DE GARANTIZAR LA EQUIDAD DE
GENERO, EN LA INTEGRACION DE
FORMULAS.

30/09/16

4/10/16

13/10/16

TEDF5EL 002/2016

SUPLENCIA TEMPORAL DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL. LOS
REQUISITOS PARA DESEMPENARLA
SON LOS INHERENTES AL CARGO DE
DIRECTOR EJECUTIVO.

11/03/16

14/03/16

18/03/16

TEDF5EL 001/2016

PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR. LA PROHIBICION DE
REGISTRO PREVISTA EN LA
LEGISLACION ELECTORAL NO ES
CONSECUENCIA INMEDIATA DE LA
SANCION.

11/03/16

14/03/16

18/03/16

En complemento a esta actividad, la UJE dio seguimiento a los criterios novedosos
sustentados por el TEPJF, con la intencién de analizar aquellos determinados por
el TEDF en relacion a la armonizaciéon de su interpretacién normativa.

Por lo anterior, se elabord la propuesta de modificacion del texto de una
jurisprudencia, asi como la pérdida de vigencia por discordancia, en cuanto al
contenido respecto de otra, mismas que se encuentran en fase de analisis por el
Pleno.

Finalmente, se informa la transision de la Cuarta a la Quinta Epoca de
Jurisprudencia del TEDF, misma que se formaliz0 mediante el Acuerdo 002, de
fecha 14 de marzo de 2016 y se publicé en la GOCDMX el 6 de abril de ese afio.
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Estadistica Jurisdiccional

Otra de las actividades fundamentales fue la captura, analisis y sistematizacion de
los datos cuantitativos del quehacer jurisdiccional del Pleno.

De esta manera, se obtuvieron los insumos para elaborar la informacién relativa a
la estadistica judicial, misma que se difundié a las Ponencias y areas integrantes
del TEDF a partir de diversos documentos consultables; ademas, se puso a
disposicion del publico en general, para su consulta a través de la pagina de
Internet.

En detalle de lo anterior, se informa respecto de los rubros especificos que
comprendieron dicha estadistica, tales como: cantidad, tipo y turno de asuntos
recibidos, resoluciones dictadas, sentido de cada una, votacién, engrose, asi como
sesiones publicas y reuniones plenarias.

Finalmente, se da cuenta de la estadistica generada en virtud de los procesos de
participacion ciudadana concurrentes, a saber: Eleccion de Comités Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos, asi como la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo.

Estadistica de los asuntos recibidos ante el
TEDF en lo general

Durante el afio que se informa, el TEDF recibi6 un total de 7,546 asuntos distribuidos
de la siguiente forma:

JEL | JLDC | PES | PP | JLI | JLT | AG | JIAT | JIAI
356 | 7140 - 30 11 2 - - 7

Jul PP JIAI
JLT
0.40% 0.09%3]

4.71%

JLDC
94.62%
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Respecto del género de la parte actora, las mujeres interpusieron el 64.63% de los
asuntos, los hombres en el 34.34% y, de manera conjunta, se dio inicio a 0.34% de
los expedientes.

Por su parte, el IEDF instaur6 el 0.35% de los medios de impugnacion. Asimismo,
los partidos politicos fueron accionantes en 0.34% de estos.

Mujeres (M) 4,877

Hombres (H) 2,592
IEDF 30
Mixtos (M y H) 26
Partidos Politicos 21

Mixtos (M y H) _ _
IEDE 0.34% Partidos Politicos

0.35% |/ 0.34%

Hombres (H)
34.34%

Mujeres (M)
64.63%
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Caracteristicas de los asuntos
recibidos por tipo de medio

Juicios Electorales

Por esta via se presentaron en 356 juicios, de los cuales: el 94% fue interpuesto por
ciudadanos/as, mientras que en el restante 6% los partidos politicos fueron
accionantes, tal como se refiere a continuacion.

Partidos
Politicos
6%
Mixtos (M
; y H) Muijeres (M)
Mujeres (M) 160 6% 45%

Hombres (H) 152
Mixtos (M y H) 23
Partidos Politicos 21

Partidos politicos promoventes:

Partido Revolucionario
Institucional (PRI) ! MC MO;ENA
Partido Accién Nacional 3 6%
(PAN)
Partido de la Revolucién PVEM
Democrética (PRD) 6%
Nueva Alianza (NA)
Partido MORENA
Partido Verde Ecologista
de México (PVEM)
Partido del Trabajo (PT)
Movimiento Ciudadano
(MC)
Encuentro Social (ES)

Hombres (H)
43%

PRI

PT
6%

PAN
18%

PRk P ke w

18%
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Turno

Los 356 JEL radicados, fueron turnados a las/los Magistradas/os integrantes del
Pleno, de la siguiente manera:

Magdo. Armando Hernandez Cruz 48
Magdo. Gustavo Anzaldo Hernandez 55
Magdo. Eduardo Arana Miraval 71
Magda. Maria del Carmen Carredn Castro 132
Magda. Martha Alejandra Chavez Camarena 49

Maﬁda. Gabriela E. Del Valle Pérez 1

Juicios para la Proteccion de los Derechos
Politico i Electorales de los Ciudadanos

Respecto de los 7,140 juicios ciudadanos, el género femenino instauro la accion en
el 65.95% de estos; mientras que los hombres fueron actores en el 34.03%. Cabe
sefalar que, en este caso, la impugnacion conjunta se dio en el 0.02% de los
asuntos.

Mixtos
0.02%

Mujeres (M) 4,709
Hombres (H) 2,429
Mixtos My H 2

Hombres
34.03%

Mujeres
65.95%
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Turno

Los 7,140 JLDC radicados, se distribuyeron a las/los Magistradas/os integrantes del
Pleno, de conformidad con el siguiente turno:

Magdo. Armando Hernandez Cruz 1,461
Magdo. Gustavo Anzaldo Hernandez 1,474
Magdo. Eduardo Arana Miraval 1,583
Magda. Maria del Carmen Carre6n Castro 1,423
Magda. Martha Alejandra Chavez Camarena 1,199

Procedimientos Paraprocesales

Los PP se posicionaron en el tercer sitio de la lista de asuntos en ingreso, con un
total de 30 los cuales fueron en su totalidad por el IEDF.

IEDF
100%

Turno

Del anterior dato, se obtuvo que fueron turnados a las siguientes Ponencias:

Magdo. Armando Hernandez Cruz
Magdo. Gustavo Anzaldo Hernandez
Magdo. Eduardo Arana Miraval

Magda. Maria del Carmen Carredn Castro
Magda. Gabriela E. Del Valle Pérez

IS IENIENIEN
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Juicios para dirimir conflictos laborales entre
el IEDF y sus servidores

Se recibieron en total 11 juicios, de los cuales el 55% fue interpuesto por hombres,
el 36% por mujeres y 9% en forma conjunta.
Mixtos H/M
9% Mujeres
36%

Hombres (H)
Mujeres (M)
Mixtos (M y H)

IS

Hombres
55%

Turno

Los 11 JLI radicados fueron turnados de la siguiente manera:

Magdo. Armando Hernandez Cruz
Magdo. Gustavo Anzaldo Herndndez
Magdo. Eduardo Arana Miraval

Magda. Maria del Carmen Carredn Castro
Magda. Gabriela E. Del Valle Pérez

NIWINININ

Juicios de Inconformidad Administrativa entre
el IEDF y sus servidores

Por lo que hace a los JIAl, se recibieron en total 7 asuntos; de estos, el género
femenino fue parte actora en el 57%, mientras que el restante 43% se verificd en
hombres.
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Hombres (H) 3

Mujeres (M) 4 Ho4rr31(t)}(r)es_/

Mujeres
57%

Turno

Los 7 JIAl radicados fueron turnados de la siguiente manera:

Magdo. Armando Hernandez Cruz
Magdo. Gustavo Anzaldo Hernandez
Magdo. Eduardo Arana Miraval

Magda. Maria del Carmen Carredn Castro
Magda. Gabriela E. Del Valle Pérez

RN RN

Juicios para dirimir los conflictos laborales entre el
TEDF y sus servidores

Se incoaron 2 expedientes relativos a JLT, turnados en su totalidad a la CCLyA,
conforme a la siguiente distribucion por género:

Mujer
50%

Hombre/

50%
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Asuntos resueltos

Del total de asuntos concluidos durante el afio, se reporta la resolucion de 1
expediente iniciado en 2014 y 92 asuntos que correspondieron a impugnaciones
radicadas en 2015, mismos habian quedado pendientes de resolucion.

Al dato anterior, se sumaron 7,516 asuntos, correspondientes al total de los
instaurados durante el 2016.

En suma, la actividad jurisdiccional del Pleno se reflejé en el analisis y resolucion
de 7,609 medios de impugnacion.

De la cifra referida, solo 30 asuntos quedaron sub iudice o pendientes de resolverse.

Asunto recibido en 2015, en sustanciacion 1
Asuntos recibidos 2016, en sustanciacion 30
Total de asuntos recibidos en 2016 7,546
Asuntos recibidos en 2014 y 2015 resueltos en 2016 93
Asuntos resueltos de 2016 7,516
Sumatoria de asuntos resueltos 2015y 2016 7,609
Votacion

De la votacién a los asuntos que fueron analizados durante el desarrollo de las
reuniones o sesiones del Pleno, el 78% fue por unanimidad.

Mayoria

de votos
22%
Unanimidad 5,929
Mayoria de votos 1,680
Unanimidad
78%
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Sentido de las resoluciones

En cuanto al sentido de resolucion de cada tipo de asunto, el desglose es el
siguiente:

JEL!
[ Sentido |
Desecha 171
Confirma 129
Revoca 64
Sobresee/Confirma 26
Reencauza 8
Confirma/Desecha 10
Revoca/Confirma 7
Confirma/lnatendible solicitud 2
Nulidad/Revoca 2
Confirma/Impone medida de apremio 1
Confirma/lmprocedente 2
Incompetencia 1
Infundada 1
Modifica 1
Por no presentada 1
Remite a Direccién Distrital 1
Revoca/Sobresee 2
Sobresee 1
. Toa [ 430 |
JLDC?
| Sentdo ]
Reencauza 4670
Infundado 1828
Revoca 231

YIncluye 74 asuntos de 2015 (JEL-375, 379 al 383, 385 al 392, 394, 401, 402, 406, 408, 409, 415, 423 al 428,
430, 431, 433 al 438, 440, 442 al 445, 447 al 451, 459 al 463, 465, 467, 469, 471, 485 a 487, 494, 498, 499,
502 al 504, 509, 511, 513, 518, 522 al 524, 527 al 530 /2015)

2 Incluye 7 asuntos de 2015 (JLDC-197, 198, 199, 200, 201 y 202 /2015)
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Desecha 214

Ordena 159

Confirma 14
Sobresee 7
Revoca/Confirma 6
Sobresee/Confirma 2
Restituye en el cargo 1

PES?

Inexistencia de la violacion a la Ley
Electoral
Administrativamente responsable
Sobresee

o

JLI#

Condena/Absuelve
Aprueba convenio
Sobresee/Absuelve

= [N| 0o

JIAI

Revoca
Modifica
Reencauza
Sobresee

TSNS )

PP

Aprueba convenio 27

3 Se reportan 4 asuntos de 2015 (PES-044, 118, 119y 120 /2015)
4Incluye 1 asunto de 2014 (JLI-009/2012) y 7 asuntos de 2015 (JLI-007, 008, 011, 012, 014 y 015 /2014)
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PP

JLl 0.35% JIAI
0.14% 0.08%
JEL
PES 5.65%
0.05%

Porcentaje de asuntos resueltos por tipo de medio de impugnacion
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Estadistica relativa a los
procesos de Participacion
Ciudadana concurrentes del
2016

Total de asuntos analizados: 535.
1 Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo: 27 expedientes.

1 Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos: 178
expedientes.

1 Impugnaciones aplicables para ambos procesos: 330 expedientes.

Presupuesto
Participativo
5%

Comités
Ciudadanos y
Consejos de los
Pueblos
33%

Impugnaciones
aplicables para
ambos proces
electivos
62%
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Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2017

JEL: 24
JLDC: 3
Total: 27

Xochimilco 12
Tlalpan
Tlahuac

Miguel Hidalgo
Iztacalco
Benito Juarez
Azcapotzalco
Alvaro Obregon

RINWINFR|DN

Eleccion de Comites
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016

JEL: 176
JLDC: 2
Total: 178 _ .
Alvaro Obregon 30
Iztapalapa 29
Coyoacan 18
Tlalpan 16
Benito Juarez 15
e Gustavo A. Madero 13
Cuauhtémoc 12
T Miguel Hidalgo 8
Azcapotzalco 8
e Xochimilco 6
Magdalena Contreras 6
uipa Ara Cuajimalpa 6
Venustiano Carranza 5
Iztacalco 4
Tlahuac 2
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Impugnaciones aplicables para ambos
procesos (Voto Electronico, Técnicos
Auxiliares, Marco Geografico establecido por
el IEDF)

Técnicas y Técnicos

JEL: 125 Auxi |l i ares B
JLDC: 205 3%
Total: 330
Voto electrénico
35%
Marco
geografico
62%
Marco geografico 205
Voto electrénico 115

Técnicas y Técnicos

Auxiliares 10

Clasificacion de la actividad
jurisdiccional electoral

Conforme a la totalidad de asuntos resueltos en materia electoral® por este Tribunal,
se muestra el detalle temético de los JEL, JLDC y PES, asi como su cuantificacion.

Temas Cantidad

Contra actos, resoluciones u omisiones intrapartidistas 6,880
Asuntos vinculados con Procesos de Participacion Ciudadana
(Eleccion de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y 373

Presupuesto Participativo)
Contra actos del Consejo General, Organos Ejecutivos y
Desconcentrados del IEDF

277

> Sumatoria de los JEL, JLDC y PES resueltos.
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Eleccién de Coordinador de Enlace Territorial / Subdelegado de 29
Enlace con los Pueblos

Presunta realizacion de actos anticipados de pre campafay

campafia, con uso de recursos publicos y promocion 4
personalizada

Controversias generadas en Consejos Ciudadanos 3

- Totak| 7566
Impugnaciones ante TEPJF

De los 7,609 expedientes resueltos en general, en 6,522 de ellos se promovié medio
de impugnacion ante el TEPJF.

Estadistica de las impugnaciones

Juicio Electoral 61 1%

Juicio para la Proteccion de los Derechos
Politico-Electorales de los Ciudadanos

6,461 99%

Asimismo, de los asuntos controvertidos en 2016, el TEPJF radico 2,343 juicios
federales, mismos que fueron objeto de su andlisis.

JEL
1%

JLDC
99%

80



Impugnaciones federales en sustanciacion

Derivado de la actividad jurisdiccional ante el TEPJF, de los 6,522 expedientes del
TEDF controvertidos quedaron pendientes de resoluciéon 10 impugnaciones
generadas en 10 juicios locales, a saber:

Expediente TEDF

Expediente TEPJF

Sentido de la resolucion

TEDF-JLDC-7123/2016

SDF-JDC-2256/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JLDC-2453/2016

SDF-JDC-2199/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JLDC-2403/2016 y
acumulado

SDF-JDC-2233/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JLDC-2223/2016

SDF-JDC-2165/2016

EN SUSTANCIACION

SUP-REC-837/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JLDC-003/2016

SUP-REC-838/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JEL-356/2016

SDF-JDC-2253/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JEL-351/2016 y

SUP-JRC-430/2016

EN SUSTANCIACION

Acumulado

SUP-JRC-431/2016

EN SUSTANCIACION

TEDF-JEL-325/2016

SDF-JDC-2221/2016

EN SUSTANCIACION

Tasade inmutabilidad de los asuntos resueltos

En seguimiento a la cadena impugnativa de los expedientes que fueron recurridos
y que han sido resultas por el TEPJF, el 97% de éstos quedaron firmes.

Modifica
0.5%

Confirma 6,317
Revoca 193
Modifica 12

Revoca
2.5%

Confirma
97%
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Impugnaciones pendientes de 2015 resueltas
en 2016

En el afio 2015 quedaron pendientes de resolucion 2 expedientes impugnados.
Estos fueron resueltos durante las primeras semanas del afilo que se informa,
generandose los siguientes datos:

SDF-JE-176/2015 MODIFICA
SUP-RRV-065/2015 REENCAUZA
SUP-REC-7/2016 DESECHA
SDF-JRC-337/2015 REENCAUZA
SDF-JDC-855/2015 CONFIRMA

Logros Institucionales

La colaboracion de esta Unidad se sumo al compromiso del TEDF, en la proteccion
de los derechos de la ciudadania en razén de su organizacion y participacion
politica, asi como en el desarrollo de los diversos procesos electorales que en este
afo se llevaron a cabo en la_Ciudad de México. De esta forma, el area coadyuvé en
la labor jurisdiccional del Tribunal, a través del seguimiento a los criterios
interpretativos del Pleno, participando en la definicion de jurisprudencias y tesis
obligatorias. Por otro lado, con la sistematizacion de los datos estadisticos, logro
difundir los indicadores para el seguimiento y, a su vez, el fortalecimiento de su
actividad resolutora.

Retos y Perspectivas

Esta Unidad mantiene la firme conviccion de seguir coadyuvando en el
fortalecimiento de la funcion del Tribunal; para ello, confirma el compromiso de
generar productos de apoyo tanto a las ponencias, como a las distintas areas que
lo integran. Sin duda, los retos son constantes, maxime ante el escenario coyuntural
que representa la reforma constitucional de la Ciudad de México y, con esta, el
nuevo marco juridico electoral.

indice
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En cumplimiento a las atribuciones conferidas por el articulo 186 del CIPEDF, la CG
fiscaliza el manejo, custodia y aplicacion de los recursos; realiza auditorias, da
seguimiento al ejercicio presupuestal, instruye los procedimientos de
responsabilidades y aplica, en su caso, las sanciones establecidas en la LFRSP.

Con relacion a los esfuerzos de este Tribunal para homologar los criterios de las
distintas Entidades de la Ciudad de México en materia de combate a la corrupcion,
el dos de febrero del afio que se reporta, se celebré un convenio interinstitucional
entre el TEDF, el IEDF y el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pubica y Rendicion de Cuentas (INFODF), mediante el cual éste altimo facilité su
sistema electronico para la presentacion de la Declaracion Patrimonial, a efecto de
que fuera utilizado por las otras dos entidades, el cual permitira a este Organo
Jurisdiccional, cumplir con las principales obligaciones derivadas de la
implementacion del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Consecuentemente, posterior a las adecuaciones pertinentes, en dos mil dieciséis
se llevo a cabo el primer ejercicio exitoso en el cual se presentd la Declaracion de
Situacion Patrimonial mediante un sistema electrénico, lo anterior, con los mas altos
estandares de seguridad y refrendando el compromiso del Tribunal con el medio
ambiente.

Conscientes del compromiso que tienen las personas servidoras publicas del
Tribunal con la Rendicién de Cuentas, en dos mil dieciséis se realizd, por primera
ocasion y de manera voluntaria, la presentacion de la Declaracion de Posible
Conflicto de Interés, de la que se obtuvo una gran respuesta por parte de los
funcionarios de este Tribunal.

Finalmente, dentro de las actividades de rutina de esta Unidad Fiscalizadora, se
asistié a 47 reuniones con diversas areas del Tribunal y se particip6é en 31 comités,
siendo éstas: 8 de Transparencia, 10 de COTECIAD, 8 de Adquisiciones, 4 del
Comité Consultivo del Fondo de Ahorro Individualizado y 1 del Comité de Obra
Publica. De igual manera, se atendieron 5 solicitudes de acceso a la informacion
publica.

Actividades vinculadas al POA

Se elaboraron y presentaron a las/los Magistradas/os, 4 informes de actividades
trimestrales de la CG, en los cuales se describio el desempefio de la Direccion de
Auditoria, Control y Evaluacion, asi como de la Direccion de Responsabilidades y
Atencion a Quejas. Adicionalmente, dichos reportes presentaron un seguimiento del
presupuesto ejercido con respecto al presupuesto aprobado desglosado por
capitulos.

Para dar cumplimiento a lo establecido en la fraccion XVIII del articulo 186 del
CIPEDF, se analiz6 el avance de los programas y proyectos del POA. Asimismo, se
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revisé el cumplimiento de objetivos y metas fijadas en los programas generales del
TEDF aprobados por el Pleno en agosto de 2008.

El total de los programas generales del TEDF tuvo un desempefio acumulado al
mes de diciembre del 185.11%. Destaca el nivel de cumplimiento del programa

g e n e r kdrtaletel la donsolidacion institucionald

con

u nacumvlao de e

240. 42%, as? como el Fopentardarcudtumade g ganspareadia |
yrendicibndecuentasd con un desempefo de 192. 89 %.
Desempefio
Programas Generales acumulado
anual
Programa General |: Contribuir al fortalecimiento de la
democracia, garantizando la legalidad de los actos 184.36%
electorales y de participacion ciudadana.
Programa General |l: Fortalecer la consolidacion 240.42%
institucional.
Programa General lll: Fomentar la cultura de la transparencia 192.89%
y rendicion de cuentas.
Programa General IV: Incrementar los niveles de formacion 122.78%
y capacitacion del personal.
Promedio de desempefio 185.11%

Auditoria, control y evaluacion

En este afo, se llevaron a cabo en tiempo y forma, 4 auditorias consideradas en el
Programa Interno de Auditoria 2016, asi como una auditoria extraordinaria para la
Revision a los Sistemas de Proteccion de Datos Personales utilizados por el TEDF
en 2014 y 2015, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 16, numeral 2, inciso
b, de los Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal.
El resultado de todas las auditorias realizadas en 2016 se presenta a continuacion:

NUmero

Rubros sujetos a
revision

Tipo de
auditoria

Ejercicio
auditado

Observaciones

Recomendaciones

01/15/2016

Cuotas de
Seguridad Social:
aportaciones de
cuotas, altas vy
bajas realizadas
durante 2015.

Administrativa

2015

ESP/15/2016

Contrataciones de
personal de
estructura del
Ejercicio  Fiscal
2015.

Administrativa

2015
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Revisibn a los
Sistemas de
Proteccion de 2014
EXT/01/2016 | Datos Personales | De procesos Y 3 0
- 2015
utilizados por el
TEDF en 2014 y
2015
Adquisicion,
arrendamiento  y
contratacion  de
02/15/2016 | DIENES Y SEIVICIOS |\ inicirativa 2015 3 0
durante el
ejercicio
presupuestal
2015.
Verificacibn  del
cumplimiento a la
Ley General de
Contabilidad
Gubernamental y
03/15/2016 | Acuerdos Administrativa 2015 0 2
Emitidos por el
Consejo Nacional
de Armonizacion
Contable
(CONAC).

En cuanto al seguimiento de observaciones correspondientes a ejercicios
anteriores, se informa que no existen observaciones pendientes de solventar.

La CG mantiene actualizada la seccion de auditorias de la pagina de Internet del
TEDF.

Responsabilidades y atencion a
guejas

En el periodo que se informa, esta unidad fiscalizadora recibié 255 declaraciones
de situacion patrimonial, de las cuales fueron: 50 iniciales, 44 de conclusion, 38
conclusién/inicial y 123 de declaracion anual. Asimismo se recibieron 104
declaraciones de posible conflicto de intereses y se particip6 en la formalizacion de
114 actas administrativas de entrega-recepcion.

En el afio que se reporta, se radicaron 5 denuncias, de las cuales, no se integraron
expedientes de responsabilidad administrativa; asimismo, se continué con la
sustanciacion de 1 expediente de investigacién de 2015, mismo que concluy6 en
noviembre de 2016. Lo anterior, derivd en: 20 oficios, 2 comparecencias y 27
Acuerdos y notificaciones. A continuacion se presenta la informacion con mayor
detalle:
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Numero de Expediente Asunto Estado Procesal

TEDF-CG-05/01/2016 | Tribunal, por presuntas irregularidades cometidas En tramite

En contra de una ex Servidora Publica de este

como depositaria de la Subdireccion del CC.

TEDF-CG-05/02/2016 | Tribunal, por presuntas irregularidades cometidas En tramite

En contra de una ex Servidora Publica de este

como Directora del CC.

En contra de quien resulte responsable, por agredir

TEDF-CG-05/03/2016 a un chofer del PUMABUS. En tramite
En contra de una ex Servidora Publica de este
TEDF-CG-05/04/2016 T_rlbun_afl, por ho p_resentar su Declargmon de En tramite
Situacién Patrimonial en la modalidad de
Conclusion.
En contra de una Servidora Publica de este Tribunal,
TEDF-CG-05/05/2016 | por presuntamente maltratar a los nifios que En tramite

partici pan e Apreade TEDF®.g r a n

Logros Institucionales

T

Durante el primer ejercicio exitoso de la presentacion de la Declaracion de
Situacion Patrimonial, mediante un sistema electrénico, se desarrollaron a la par
la creacion y actualizacion de la normativa pertinente que proporciona el soporte
legal relativo a la presentacion de dicha Declaracion, en sus modalidades de
inicial, anual, conclusién-inicial y conclusion.

Con la finalidad de brindar acompafiamiento a las personas servidoras publicas
del Tribunal, se realizaron asesorias y capacitacion in situ a los servidores
publicos obligados a presentar su declaracion de situacion patrimonial,
obteniendo un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Con el apoyo de la UTI, se desarroll6 e inicid la operacion en el Sistema Declara
TEDF, el m-dul o corr es poQotlusdmihi@ooa lkanmaddal i

a |l o anterior, se particip- eDeclaragiondea eaci - n
Posible Conflicto de Intereseso , mi sma que se encontrar$§
brevedad.

Es importante recalcar que, tales implementaciones fueron informadas a las
partes interesadas con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el
Convenio de colaboracion interinstitucional.
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Derivado de la Auditoria EXT/01/2016, "Revision a los Sistemas de Proteccion
de Datos Personales utilizados por el TEDF en 2014 y 20157, el area de
Transparencia y Archivo implementdé medidas necesarias para garantizar el
correcto funcionamiento de los sistemas utilizados en las diferentes areas en el
TEDF, ademas de capacitaciones en la materia al personal.

Se realizaron nuevas observaciones y recomendaciones en las auditorias
internas, con la finalidad de prevenir y en su caso corregir el correcto
funcionamiento de las areas auditadas de acuerdo a la normativa vigente.

En colaboracion con la SA, la Direccion de Auditoria, Control y Evaluacion,
actualizé el Manual de procedimientos administrativos para el otorgamiento y
administracion del fondo Revolvente del Tribunal Electoral del Distrito Federal.

En colaboracion con la SA, y derivado de la Auditoria con clave 02/15/2016
sobre Adquisiciones, arrendamientos y contratacion de bienes y servicios, se
modificé la estructura de los Informes trimestrales del CAAPS, a fin de dotar de
mayor claridad la informacion presentada.

Retos y Perspectivas

T

Continuar generando e implementando proyectos que fomenten la
transparencia y el combate a la corrupcion.

Coadyuvar con las areas para la mejora del desempefio y los resultados de los
programas generales del TEDF.

La correcta y oportuna adecuaciéon de la normativa interna del TEDF, a través
de su revision, diagnostico, creacion y actualizacion, a partir de la creacion del
Sistema Local Anticorrupcién de la Ciudad de México, con la finalidad de
coadyuvar a las mejores précticas.

Realizaciéon de una nueva auditoria sobre la administracion de recursos en
materia de prestaciones de los Servidores Publicos del TEDF, con el objetivo

de verificar que los procedimientos administrativos relativos a su otorgamiento
se hayan realizado conforme a la normativa aplicable.

indice
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En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 170 del CIPEDF la SA, por conducto
de sus diversas areas, es responsable de aplicar los mecanismos administrativos
que permitan un manejo eficaz y transparente de los recursos financieros,
humanos y materiales asignados al TEDF, con lo cual coadyuva a que se cumplan
las funciones sustantivas de este 6rgano jurisdiccional.

Gestion y modernizacion
administrativa

Las actividades de | a SA se wubican en el P
Administrativao, Subprograma fAGesti-n y Mode

Durante el afio se brindd atencion y seguimiento a la Auditoria financiera en los

rubr os NnBi enes Muebl eso, NnBi enes l nmuebl es
Personal esodo, Clave ASCM/ 146/ 15 del ejercicio
Superior de la Ciudad de México.

Se proporcioné la informacién y documentacién requerida por la CG para atender
las auditorias siguientes:

1. Interna Financierai Cuot as de seguridad soci al: Ap
altas y bajas realciaw@ldlg/20l6dur ante 20150

2. Interna Financiera i Gntrataciones de personal de estructura durante el
Ejercici o ,ElavsESR/L5/2216.15 0

3. Interna Financiera " Adqui si ci ones, arrendami entos
bienes y servicios dur ant eclavd 02/&52@l6.ci ci o pr es

4. Interna Administratvai Ver i fi caci - n del cumpl i mi ento
Contabilidad Gubernamental y acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de
Armoni zaci - n Condaae0B/BR2QIEONAC) 0o

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 140, parrafo
segundo de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, referente
a la dictaminacion de Estados Financieros 2015, se atendieron en tiempo y forma
los requerimientos de informacion solicitada por los auditores externos.
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Planeacion y Recursos
Financieros

En el mar co del Subprogr ama AGesti-n vy Mo ¢
gestionaron ante la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, de las Cuentas

por Liquidar Certificadas (CLC), correspondientes a las ministraciones autorizadas

a este Tribunal, para el periodo enero i diciembre 2016.

Por otro lado, de las dos cuentas de Banco Santander, S.A., y de la cuenta de BBVA
Bancomer, S.A., a nombre del TEDF, se expidieron 815 cheques y se realizaron
2,219 transferencias interbancarias.

Se llevo a cabo el pago oportuno de las contribuciones locales a la Tesoreria de la
Ciudad de México por concepto del 3% del Impuesto sobre Nomina y de los
derechos por suministro de agua, entre otros; y de las contribuciones federales al
Servicio de Administracién Tributaria (SAT), correspondientes al Impuesto sobre la
Renta retenido por sueldos, prestacion de servicios profesionales y honorarios
asimilados a salarios.

Adicionalmente se cubrieron las cuotas por aportaciones y/o retenciones al ISSSTE,
al Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) y al Fondo de la Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE).

Por lo que se refiere al ambito presupuestal, de conformidad con el techo asignado
en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, se hicieron los
ajustes pertinentes al POA y al presupuesto del TEDF

A fin de dar cumplimiento a la normativa vigente durante el ejercicio 2016 se
elaboraron los siguientes documentos:

0 Informe de Avance Trimestral e Informe sobre los Avances Financieros y
Programéticos en Materia de Igualdad de Género; ambos remitidos cada
trimestre a la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México.

Informes de avance programatico-presupuestal y del ejercicio del gasto.
Informes trimestrales de actividades del Tribunal.

Estados de situacion financiera (mensuales).

Informe de Cuenta Publica 2015 del TEDF.

cCccr o

En lo que se refiere al proceso de programacion-presupuestacion para 2017, se
formularon y pusieron a consideracion del Pleno del TEDF, los Criterios generales
para la elaboraciéon del POA y Anteproyecto de Presupuesto 2017; y se realizaron
los trabajos para integrar el POA y el Anteproyecto de Presupuesto que, se
remitieron a la Secretaria de Finanzas de la Cuidad de México.
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Recursos Humanos

Durante el afio que se informa, se realizaron en tiempo y forma, los calculos para el
pago de noOmina al personal, las aportaciones correspondientes a la seguridad social
(ISSSTE, FOVISSSTE), los impuestos federales y locales, de conformidad con la
normativa aplicable, y las aportaciones correspondientes al fondo de ahorro y al
seguro de separacion individualizado de las personas servidoras publicas del TEDF
gue en ellos participan.

En el ejercicio 2016 se realizaron 257 movimientos de personal, los cuales
correspondieron a 88 altas, 79 bajas y 90 modificaciones.

Se elaboraron formatos de Resumen de NOmina para la aplicacion de altas,
modificaciones, bajas e incidencias, reportes de descuentos de préstamos
econOmicos personales del ISSSTE, asi como préstamos hipotecarios de
FOVISSSTE y reportes de descuentos al personal correspondientes a las
aportaciones del Fondo de Ahorro, Seguro de Separacién Individualizado, Ahorro
Solidario y Seguro Colectivo de Gastos Médicos Mayores para aplicar en cada
quincena.

A solicitud de las personas servidoras publicas del Tribunal en activo, se expidieron
constancias laborales y de percepciones. Asimismo, se emitieron las Hojas Unicas
de Servicios, Avisos de Baja y Constancias de Retenciones a favor del ISSSTE,
solicitadas por ex trabajadores de este 6rgano auténomo.

A través de la oficina virtual de la pagina Web del ISSTE, se brind6é apoyo para el
llenado y certificacion de seis préstamos econdmicos especiales, y trece ordinarios,
autorizados a personas servidoras publicas que colaboran en este Tribunal.

Se actualizaronlosALi neami ent os para el Apoyo Econ:- mi
Vehiculo Propiedad de la Persona Servidora de Mando Superior en el Desempefio
de sus Funciones o Actividades Institucionales del Tribunal Electoral del Distrito
Fede,yadreéalizd lapropuestadeiLi neami ent os Generales del
y Pr8cticas Profesionales del Tribunal El ect

Se remiti6 al Subdirector de Pensiones del ISSSTE, el Catalogo Institucional de
Puestos de este 6rgano jurisdiccional.

Se envio al Pleno de este Tribunal, la propuesta para dar continuidad a los Seguros
de Vida, Gastos Médicos Mayores y de Separacion Individualizada, para el ejercicio
2017.

Con relacion al Seguro Colectivo de Gastos Médicos Mayores, de Vida y de
Separacion Individualizada:
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U Se tramitaron las altas y bajas del personal.

U Se entregaron las pélizas del Seguro de Gastos Médicos Mayores (SGMM)
de las personas servidoras del Tribunal.

0 Se brindaron asesorias respecto al SGMM y Seguro de Separacion
individualizado a las personas que asi lo requirieron.

0 Se llevaron a cabo reuniones con personal de la aseguradora de Gastos
Médicos Mayores para todos los asuntos correspondientes al personal de
este Tribunal.

U De manera constante, el servicio médico y de enfermeria brindé 1,792
servicios de asistencia médica y asesorias a lo largo del afio. Asimismo, se
llevaron a cabo campafias de vacunacién para los trabajadores de este
Tribunal.

Recursos Materiales y Servicios

En el ejercicio fiscal 2016, se llevaron a cabo diversas acciones para el
acondicionamiento de espacios fisicos en el edificio sede del TEDF, destacando, la
construccion de una oficina en el area asignada a Ponencia; la modificacion de un
area para guardar articulos y documentos en el CC; instalacion de una puerta anti-
intrusion en la salida del estacionamiento y colocacion de acrilicos protectores en
las areas de elevadores.

En atencion a solicitudes institucionales, se proporcionaron diversos servicios a
efecto de atender la reparacion de fugas de agua en instalaciones sanitarias; la
reposicion de focos en lamparas; el traslado vehicular de personal; la entrega de
mensajeria institucional; la dotacién de garrafones y botellines de agua; la apertura
de chapas y duplicado de llaves; el suministro de papeleria; y el servicio de apoyo
logistico en sesiones plenarias publicas y privadas.

A fin de dar cumplimiento al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios se realizaron diversas adquisiciones a través de los
procedimientos de licitacién publica nacional y adjudicacion directa.

Lo anterior, permiti6 adquirir materiales, Utiles y equipos menores de oficina;
mobiliario; materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y
comunicaciones; equipo de cémputo y tecnologias de la informacién; material
eléctrico y electronico; asi como refacciones y accesorios menores de equipo de
computo y tecnologias de la informacion.

También se contrataron los servicios de fotocopiado; limpieza; Internet inalambrico
de banda ancha movil e Internet dedicado de 50 MB; transmision en vivo de eventos
institucionales a través de internet; mantenimiento preventivo y correctivo para los
componentes del centro de computo, y activos de la red LAN, escaneres, equipos
de computo, equipos de impresidn y nobreaks; el mantenimiento integral, preventivo
y correctivo al sistema de aire acondicionado; elaboracion del seguimiento
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tematizado de prensa y medios electronicos; y la podliza de seguro de bienes
patrimoniales.

Ademas, se efectuaron los procedimientos para contratar otros bienes y servicios,

para adquirir tarjetas electronicas de vales de despensa para las personas

servidoras publicas que colaboran en el Tribunal; vales de gasolina; lectores

biométricos y un servidor fisico; y contratar los mantenimientos de la cortina de

proteccion del acceso principal, de la bomba del carcamo y del sistema

hi droneum8tico; el servici o depamor;oteenctcrie- no tcroo
bienes y servicios necesarios para la 6ptima operacion de las areas que integran

este Organo Jurisdiccional.

Apoyo y revision técnica para la
elaboracidon y actualizacion de
los Manuales de procedimientos

En este rubro se enfatiza el apoyo técnico que se otorgo a las unidades
responsables de gasto del TEDF para elaborar o modificar sus proyectos de
Manuales de Procedimientos Administrativos, asi como para la elaboracion del
Manual de Contabilidad del Tribunal, de conformidad con la normativa vigente
aplicable.

Logros institucionales

En el ejercicio fiscal 2016 la Secretaria Administrativa orientd sus actividades a
atender oportuna, eficiente y eficazmente, los requerimientos de las diversas areas
que integran el Tribunal, todo ello para el proceso de eleccion de Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2016; y la Consulta Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo 2017; la Secretaria contribuy6 con ello a que las areas
sustantivas tuvieran los recursos humanos y materiales necesarios para alcanzar
los objetivos institucionales y que el 6rgano jurisdiccional cumpliera con las
atribuciones y obligaciones legales que le fueron conferidas.

Retos y Perspectivas

La Secretaria Administrativa esta comprometida con la mision del Tribunal, buscar
la mejoria permanente a través de la retroalimentacion de sus procedimientos
internos, involucrando y comprometiendo a todos y cada una de las personas
servidoras publicas de esta Secretaria, a fin de elevar los niveles de eficiencia y
eficacia, en la atencién de los requerimientos de las areas de este Organo
Jurisdiccional.

indice
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Coordinacion de la
representacion legal y
asesoramiento juridico

La DGJ recibio y atendié 895 asuntos vinculados con los distintos érganos y areas
del TEDF, asi como con organismos y/o autoridades externas.

A lo largo de 2016, el titular de la DGJ particip6 en diversas reuniones de trabajo con

el Magistrado Presidente y con los titulares de las areas, y asistio como asesor a
sesiones del CAAPS, COTECIAD, CT y COPS.

Atencion y seguimiento a los
juicios o procedimientos en los
gue el TEDF es parte

La DGJ atendié y dio seguimiento a 35 litigios, conforme a lo siguiente:

A 26 Juicios de amparo directo, de los cuales 18 fueron concluidos, quedando 8
juicios pendientes de resolver para el ejercicio fiscal 2017.

A 4 Juicios de amparo indirecto de los cuales 1 fue concluido, quedando 3 juicios
pendientes de resolver para el ejercicio fiscal 2017.

A 4 Juicios laborales, de los cuales 1 fue concluido y 3 se encuentran en
sustanciacion.

A 1 Juicio de inconformidad administrativa.

Para la atencién y seguimiento de los litigios mencionados, se realizaron diversas
actividades, dentro de las que destacan la elaboracién y tramitacion de oficios y notas
informativas; elaboracion de informes justificados, acuerdos de presidencia,
acuerdos plenarios, pliegos de posiciones, escritos de ofrecimiento de pruebas y de
alegatos e informe en queja; recurso de revision en queja; contestacion de demanda
laboral; asi como el desahogo de requerimientos.
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Asimismo, se realizaron visitas a Juzgados y Tribunales Federales; se comparecio a
audiencias de conciliacion, demanda y excepciones; se llevo a cabo el ofrecimiento
de pruebas; se desahogaron audiencias confesionales y testimoniales.

Apoyo juridico consultivo

La DGJ desahog6 consultas juridicas solicitadas por diversos 6rganos y areas del
TEDF, entre las que destacan las siguientes:

Derechos de autor

- Comprobacion del uso del certificado de derechos al uso exclusivo de la revista
electronicaR ELECT I OO0 .

- Certificado de renovacion de reserva de derechos al uso exclusivo de la revista
AELECTI O0O.

Procedimientos ante el INE

La Subdirecciéon de lo Contencioso y Consultivo, conjuntamente con la CCSyRP,
gestiond 4 solicitudes relativas a la asignacion de tiempos en radio y televisién para
la difusion trimestral de mensajes institucionales de comunicacion social del TEDF
(spots). De igual manera, participd en la presentacibn de materiales para su
dictaminacion y posterior difusion.

Publicaciones del TEDF en la
GOCDMX

En cumplimiento a las instrucciones del Pleno, la DGJ tramité ante la GOCDMX la
publicacién de 12 documentos relacionados con el accionar institucional del TEDF.

Contratos y convenios

Durante el afio que se informa, la DGJ realizd diversas acciones en este rubro,
destacando la elaboracién y validacion de 284 contratos® para la adquisicion de

6 27 contratos corresponden a prestacion de servicios por honorarios asimilados a salarios (PSA- Capitulo
1000), 214 a contratos de prestacion de servicios (PSH - Capitulo 3000), 11 a contratos derivados del
procedimiento de licitacién publica nacional (LPN) y 32 a contratos a través del procedimiento de adjudicacién
directa (AD).
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bienes y prestacion de servicios necesarios para el TEDF; 2 convenios de
terminacién anticipada a contratos de prestacion de servicios por honorarios; 4
convenios de terminacién anticipada a contratos de prestacién de servicios por
honorarios asimilados a salarios; 3 convenios modificatorios a contratos derivados
de procedimientos de adjudicacion directa; 6 convenios modificatorios a contratos de
prestacion de servicios por honorarios; 10 convenios modificatorios a contratos de
prestacion de servicios por honorarios asimilados a salarios y 1 contrato de
compraventa por afectacién de vehiculo usado.

Asimismo se validdé el contenido juridico de los convenios interinstitucionales
siguientes:

1 Convenio de Colaboracion Interinstitucional celebrado entre el Instituto
Electoral del Distrito Federal (IEDF), el Instituto de las Mujeres del Distrito
Federal (INMUJERES DF) y este 6rgano jurisdiccional, para la implementacion
y seguimiento del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres de la
Ciudad de México; suscrito el veintinueve de enero de dos mil dieciséis.

1 Convenio Especifico celebrado entre el Instituto Tecnolégico Auténomo de
México (ITAM) y este 6rgano jurisdiccional, con el propdsito de establecer las

bases para participaren| a r e al i A\VaSeminano Ludig Ferrajplio vy
fCatedra Ernesto Garzén Valdéso ; suscrito el qui nc
dieciséis.

1 Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion celebrado entre el Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora y este 6rgano jurisdiccional, con el
objeto de establecer las bases y los mecanismos para que, en el &mbito de
Sus respectivas competencias, sumen esfuerzos y recursos para la realizacion
conjunta de actividades académicas, de investigacion y publicaciones, asi
como gestionar el aprovechamiento de espacios publicos para el desarrollo de
dichas actividades; suscrito el dos de mayo de dos mil dieciséis.

1 Convenio de Apoyo y Colaboracién celebrado entre el Instituto de la Juventud
de la Ciudad de México (INJUVE-CDMX) y este 6rgano jurisdiccional, con el
objeto de que las partes realicen acciones para la materializacion del
fProyecto Jovenes Formando Ciudadaniao , a fin de
conocimientos y herramientas que fomenten la participacion de los jévenes en
la vida politica de la Ciudad de México y que éstos, a su vez, funjan como
replicadores de la informacion que reciban; suscrito el veintitrés de mayo de
dos mil dieciséis.

1 Convenio Especifico celebrado entre el Instituto de Investigaciones Dr. José
Maria Luis Mora y este 6rgano jurisdiccional, cuyo objeto sustancialmente
consiste en establecer las bases para que las partes contribuyan en la
investigacion, coedicion y publicacion de 1000 (un mil) ejemplares de la
primera edici - n Ettecioned en él M&icocdel SiglaXiX. ha®
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practicaso , coordinado por Fausta Gant ¥s 1l nurr e
de dos mil dieciséis.

Convenio Marco de Colaboracion celebrado entre la Universidad
Intercontinental A.C. (UIC) y este 6rgano jurisdiccional, con el propdsito de
establecer las bases y los mecanismos para que, en el dmbito de sus
respectivas competencias y mediante la firma de convenios especificos, las
partes sumen esfuerzos y recursos para la realizacion conjunta de actividades
académicas; suscrito el quince de julio de dos mil dieciséis.

Convenio Especifico celebrado entre el Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacion (TEPJF) y este drgano jurisdiccional, con el objeto de

conceder el uso del software denominado Sistema de Informacion de la
Secretar2za GenerSBGA0Ode sAccecerndwows ei uno de s
dos mil dieciséis.

Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion celebrado entre la Escuela Libre de
Derecho (ELD) y este 6rgano jurisdiccional, cuyo objeto consiste en establecer
las bases y los mecanismos para que, en el ambito de sus respectivas
competencias y mediante la firma de convenios especificos, las partes sumen
esfuerzos para realizar actividades, tales como: publicaciones, organizacién
de programas y eventos académicos, capacitacion y especializacion de las/los
abogadas/os y personas servidoras publicas de este 6rgano jurisdiccional, asi
como de estudiantes de la escuela; suscrito el seis de septiembre de dos mil
dieciséis.

Convenio Especifico celebrado entre la Escuela Libre de Derecho (ELD) y este
organo jurisdiccional, con el propdésito de establecer las bases que regiran para
la imparticion del primer semestre de la Maestria en Derecho Constitucional a
3 personas servidoras publicas de este 6rgano jurisdiccional; suscrito el
veintitrés de septiembre de dos mil dieciséis.

Convenio Marco de Colaboracién celebrado entre la Universidad Pedregal del
Sur, S.C. (UDELP) y este 6rgano jurisdiccional, con el propdsito de establecer
las bases y los mecanismos para que, en el ambito de sus respectivas
competencias y mediante la firma de convenios especificos, las partes sumen
esfuerzos y recursos para la realizacién conjunta de actividades académicas;
suscrito el tres de octubre de dos mil dieciséis.

Convenio de Colaboracion celebrado entre la Universidad Nacional Autbnoma
de México (UNAM), con la asistencia del Programa Universitario de Derechos
Humanos (PUDH) y este érgano jurisdiccional, a fin de establecer las bases y
los mecanismos de colaboracion para que, en el ambito de sus respectivas
competencias y mediante la firma de convenios especificos, las partes
generen, difundan y ejecuten proyectos y actividades que impulsen los
conocimientos en Derechos Humanos, que permitan fortalecer el cumplimiento
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de sus funciones y/o atribuciones; suscrito el veinticinco de octubre de dos mil
dieciséis.

Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion celebrado entre la Asociacion
denominada Intérpretes y Traductores de Lengua de Sefias en la Republica
Mexicana, A.C., y este organo jurisdiccional, a fin de establecer las bases y los
mecanismos para que, en el ambito de sus respectivas competencias y
mediante la firma de convenios especificos, las partes contribuyan a la
inclusion de las personas sordas, dandoles a conocer sus derechos politico-
electorales, asi como los mecanismos que tienen para hacerlos efectivos y/o
protegerlos; suscrito el veintiocho de octubre de dos mil dieciséis.

Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion celebrado con el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal (TCACDMX), la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje (JLCACDMX), el Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal (TSJCDMX) y este o6rgano jurisdiccional, para establecer
vinculos institucionales de colaboracién general, con el fin de desarrollar y
promover, dentro de sus posibilidades, acciones que permitan fortalecer y
difundir la proteccion de los derechos fundamentales de mujeres y hombres
bajo la igualdad sustantiva y la perspectiva de género en todos los ambitos de
la vida interna de las instituciones, que contribuya al cumplimiento de las
obligaciones de las partes y a la generacion de informacion estadistica;
suscrito el veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis.

Convenio Marco celebrado entre el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendiciéon de Cuentas
de la Ciudad de Meéxico (INFODF) y este o6rgano jurisdiccional,
sustancialmente con el objeto de coordinar la ejecucion de estrategias y
actividades dirigidas a fomentar y fortalecer los derechos fundamentales de
acceso a la informacién publica y de proteccion de datos personales, el
ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
(ARCO), asi como la cultura en materia de transparencia, gobierno abierto y
la rendicion de cuentas, a través de diversas acciones de profesionalizacion y
de capacitacion. Lo anterior, a efecto de establecer las bases a fin de
incentivar un sistema de justicia abierto en el ambito electoral; suscrito el ocho
de diciembre de dos mil dieciséis.

Convenio Especifico celebrado entre el Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendiciéon de
Cuentas de la Ciudad de México (INFODF) y este 6rgano jurisdiccional, cuyo
objeto consiste en establecer las bases que regiran para que las partes lleven
a cabo la realizacion de dos cursos y dos talleres; suscrito el ocho de diciembre
de dos mil dieciséis.

Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion celebrado entre la Asociacion
denominada Confederacion Mexicana de Organizaciones en favor de las
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personas con Discapacidad Intelectual, A.C., y este 6rgano jurisdiccional, a fin
de establecer las bases y los mecanismos para que, en el ambito de sus
respectivas competencias y mediante la firma de convenios especificos, las
partes contribuyan y fomenten el empoderamiento, inclusion, fortalecimiento y
proteccién de los derechos de las personas con discapacidad intelectual; asi
como en la implementacion de los mecanismos que tienen para hacerlos
efectivos, a través de la investigacion y difusion sobre temas relacionados con
la discapacidad intelectual; suscrito el nueve de diciembre de dos mil dieciséis.

1 Convenio Especifico celebrado entre la Asociacién denominada Intérpretes y
Traductores de Lengua de Sefias en la Republica Mexicana, A.C., y este
organo jurisdiccional, a fin de establecer las bases que regiran para llevar a
cabo la traduccion, asesoria y supervision de la edicion de los articulos 1 a 29
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Capitulo I. De
las Garantias Individuales) en formatos accesibles para personas con
discapacidad auditiva [Lengua de Sefias Mexicana o por sus siglas LSM];
suscrito el dieciséis de diciembre de dos mil dieciséis.

1 Convenio Especifico celebrado entre la Asociacibn denominada
Confederacion Mexicana de Organizaciones en favor de las personas con
Discapacidad Intelectual, A.C., y este 6rgano jurisdiccional, a fin de establecer
las bases que regiran para llevar a cabo la redaccion, la estructura y el uso de
términos comprensibles de los articulos 1 a 29 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos (Capitulo I. De las Garantias Individuales) en
formatos de lectura facil para las personas con discapacidad intelectual;
suscrito el veinte de diciembre de dos mil dieciséis.

1 Convenio de Apoyo y Colaboracién entre el Consejo Ciudadano de la Ciudad
de México y este oOrgano jurisdiccional, con el objeto de que realizaran
acciones de difusion de las atribuciones de ambas instituciones, mediante
platicas o conferencias informativas relacionadas con sus programas, asi
como temas en Seguridad Publica, Prevencion del Delito en materia electoral
y Cultura de la Legalidad.

1 Convenio de Apoyo y Colaboracion entre el Gobierno de la Ciudad de México
(GCDMX) y este 6rgano jurisdiccional, con el objeto de establecer las bases
de apoyo y colaboracion para que en el ambito de sus respectivas
competencias realizaran acciones para la difusion de la campafa publicitaria
fSufragio Femeninoo d e | TEDF, de conf orsmuedsead con
consideracion del GCDMX estuvieran disponibles.

Finalmente, se realizaron sugerencias u observaciones a los anteproyectos de
convenios interinstitucionales siguientes:

1 Convenio Marco de Colaboracion a celebrarse con la Universidad Nacional
Autonoma de México (Instituto de Investigaciones Juridicas) y este érgano
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jurisdiccional, con el propdsito de que se establecieran las bases y los
mecanismos de colaboracion para que, en el a&mbito de sus respectivas
competencias, realizaran actividades de investigacion, docencia, difusion y
extension de la cultura juridica, que permitieran fortalecer el cumplimiento de
sus funciones y/o atribuciones.

1 Convenio Marco de Apoyo y Colaboracién a celebrarse con la Camara de
Senadores del H. Congreso de la Union, a través del Instituto Belisario
Dominguez y este 6rgano jurisdiccional, con el objeto de que se establecieran
las bases y los mecanismos de colaboracion para que, en el &mbito de sus
respectivas competencias desarrollaran estrategias de apoyo en materia de
capacitacion, difusién y divulgacion de interés comun.

1 Convenio Marco de Apoyo y Colaboracion a celebrarse con la Procuraduria
General de la Republica (PGR), a través de la Fiscalia Especializada para la
Atencion de los Delitos Electorales (FEPADE), el Instituto Electoral del Distrito
Federal (IEDF) y este érgano jurisdiccional, a fin de que se establecieran las
bases y los mecanismos para que, en el ambito de sus respectivas
competencias, desarrollaran estrategias de apoyo en materia de capacitacion,
difusiéon y divulgacion tendentes a prevenir la comision de delitos electorales,
fomentar la participacion ciudadana y estimular la cultura de la denuncia en
materia de delitos electorales.

1 Convenio de Apoyo y Colaboracién a celebrarse con el Instituto Nacional de
Estudios Historicos de las Revoluciones de México (INEHRM), el Gobierno de
la Ciudad de México (GCDMX), la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
(VI Legislatura) y este organo jurisdiccional, cuyo objeto sustancialmente
consistia en establecer los mecanismos de colaboracion y acciones conjuntas
para el desarrollo de conferencias magistrales, seminarios, talleres,
exposiciones y publicaciones, en el marco de la Conmemoracion del
Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

1 Convenio Marco de Colaboracion a celebrarse entre la Unidad de Desarrollo
Politico y Fomento Civico de la Secretaria de Gobernacion (SEGOB) y este
organo jurisdiccional, a fin de que se establecieran las bases para que
realizaran actividades y acciones estratégicas que contribuyeran al
fortalecimiento de la Cultura Democratica y Civica, a través de los canales de
consulta y coordinacion que se Iimplementaran para su disefio e
instrumentacion.

Apoyo juridico general

Durante el afio dos mil dieciséis se dio continuidad, con la calidad de invitado
permanente, a diversas sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de
Seguimiento y Evaluacion del PDHDF.
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Por otra parte, se compild y sistematizo la informacion integrada y validada por cada
unadelasareasyposteri ormente se remiti - -Infarmel a CCSy |
Anual de Actividades 20150 , de conformidad con | os artzcu
CIPEDF y 53, fraccion IV, inciso e) del RITEDF. Asimismo, con el propdsito de rendir

oportunamente el Informe Anual de actividades de este 6rgano jurisdiccional del

siguiente afio, esta Direccion sometiéo a consideracién del Pleno el proyecto de
ACALENDARIO DE TRABAJO PARA RENDIR EL INFORME ANUAL 20160, el cual

fue aprobado el quince de noviembre de dos mil dieciséis.

En el periodo que se informa, se realizaron las opiniones técnico-juridicas siguientes:

1 Sobre la renovacion de los integrantes de la CCLYA en su posible continuidad
para un segundo periodo.
1 Respecto a los efectos y consecuencias que implicaria para este 6rgano
jurisdi c  ACUERRA DEk ICONS8EJO GENERAL DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
ELECCIONES DEL INSTITUTO NACIONALELECTORALO, publicado en el
el trece de septiembre de dos mil dieciséis.
1 Respecto a la naturaleza juridica del TEDF (ahora de la Ciudad de México)
1 Sobre la ubicacion del TEDF en la nueva Constitucion de la Ciudad de México.

Finalmente, en este rubro se informa que la DGJ participd, brindando la asesoria

requerida, en todos los eventos relacionados con procedimientos de licitaciones
publicas, invitaciones restringidas y reuniones para la revision de bases.

Atencion de asuntos normativos

En atencién al proyecto institucional de elaboracién y actualizacion de la normativa
interna, junto con los érganos y areas del TEDF se elaboraron, revisaron y/o
formularon observaciones y modificaciones a diversos proyectos normativos
conforme a lo siguiente:’
Proyectos de la SA:

A Propuesta de modificaciones al MOF del TEDF.

A Proyecto de Manual de Contabilidad del TEDF.

7 Algunas de las reformas obedecieron, sustancialmente, para atender el fDecreto por el que la Comision
Permanente del Honorable Congreso de la Unidn, en uso de la facultad que le confiere el articulo 135
Constitucional y previa la aprobacion de las Camaras de Diputados y de Senadores del Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como de la mayoria de las Legislaturas de los Estados, declara reformadas
y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
la Reforma Politica de la Ciudad de Méxicoq publicado en la otrora Gaceta Oficial del Distrito Federal el
veintinueve de enero de dos mil dieciséis.
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Propuesta de reforma al Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del
TEDF.

Proyecto de Lineamientos para la Operacion del Programa de Servicio Social y
Practicas Profesionales del TEDF.

Propuesta de reforma a los Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del TEDF.

Proyectos de la CG:

Proyecto de Lineamientos Generales para la Presentacion y Registro de las
Declaraciones de Situacién Patrimonial de los Servidores Publicos del TEDF.

Proyecto de Instructivo de llenado de la Declaracion de Posible Conflicto de
Intereses.

Propuesta de modificaciones al Manual de Politicas y Procedimientos para el
Otorgamiento y Administracion del Fondo Revolvente del TEDF.

Proyectos del CC:

A

Proyecto de Lineamientos para Regular la Entrega Anual de Reconocimientos
al Personal del TEDF.

Proyectos de la CTyA:?®

A

-

A

Propuesta de reforma al Reglamento en Materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del TEDF.

Propuesta de reforma al Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité
de Transparencia del TEDF.

Propuesta de reforma a la Guia Técnica para la elaboracién de versiones
publicas de la documentacion que detenta el TEDF.

Propuesta de reforma al Reglamento del Sistema Institucional de Archivos del
TEDF.

Propuesta de reforma al Reglamento de Operacion del Comité Técnico Interno
de Administracién de Documentos del TEDF.

8 A fin de atender y armonizar oportunamente las disposiciones establecidas en el Decreto por el que se expide
la LTAIPRC de la Ciudad de México, publicada en la GOCDMX el seis de mayo de dos mil dieciséis.
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A Propuesta de reforma al Manual de Procedimiento para la Transparencia de la
Informacioén Publica del TEDF.

A Propuesta de reforma al Manual de Procedimiento para la Publicacion del
Calendario de Actualizacion de la Informacion Publica de oficio del TEDF.

A Propuesta de reforma al Manual de Procedimiento para la Atencion de
Solicitudes de Informacion Publica del TEDF.

Proyectos de la UJyE:

A Propuesta de reforma a las Reglas para la Emision, Publicacion y Difusion de
la Jurisprudencia y Tesis Relevantes del TEDF.

Por su parte, la DGJ elaboré y presentd propuestas de reformas a:

A El Reglamento Interior del TEDF y a la normativa interna de este 6érgano
jurisdiccional, para atender sustancialmente, la reestructura organica
establecida en el Decreto por el que se adicionan y reforman diversas
disposiciones del CIPEDF, publicado en la GOCDMX el veinticinco de mayo de
dos mil dieciséis.

A El Manual de Procedimientos Administrativos de la Direcciéon General Juridica
del TEDF.

Logros Institucionales

Como puede observar s edeselvigios,GJs € o mBuEIBa retar &

eventualidades y acontecimientos internos y/o externos que impulsan al personal
adscrito a esta area a mantenerse a la vanguardia en los temas juridicos que
puedan trascender en este Tribunal Electoral local, para defender eficazmente los
intereses de este drgano jurisdiccional.

Se obtuvieron resoluciones favorables a este Tribunal ante los GOrganos
jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion, frente a las impugnaciones que
se realizaron en contra de las determinaciones emitidas por este Tribunal electoral
local, emitidas en plenitud de jurisdiccion en materia electoral, laboral y
administrativa.

En relacion con la revision, elaboracién y/o validacion de diversos instrumentos

consensuales y normativos, se logré atender oportunamente lo solicitado por las
areas del TEDF para su correcto funcionamiento.
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Finalmente, como un trabajo preventivo y con el propdsito de estar preparados para
la transicion normativa de la Ciudad de México, se sugirio el inicio de la revision
normativa interna correspondiente.

Retos y perspectivas

Ante la eminente emision de la primera Constitucion de la Ciudad de México, la DGJ
tiene presente el compromiso institucional de actualizar, con la participacion de
todas las areas que integran este érgano jurisdiccional, la normativa interna que rige
el funcionamiento del TEDF.

Lo anterior obedece a que si bien es cierto que la DGJ es el area encargada de la
revision juridica de la normativa interna, ello se realiza a través de la informacion
que las areas proporcionen.

Asimismo, se tiene previsto una eventual defensa de la autonomia de este 6rgano
jurisdiccional electoral local, ante las instancias jurisdiccionales que correspondan.

Lo anterior, en virtud de que la naturaleza autbnoma de los érganos electorales es
una garantia que tiene la ciudadania de que la calificacién y validacion de los
procesos electivos se realice por organismos ajenos a los poderes tradicionales; de
ahi que cualquier adscripcion a un poder tradicional mermaria la confianza e
imparcialidad de los comicios electorales.
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De conformidad con lo dispuesto por los articulos 59, 60 y 61 del RITEDF, la CTyA
desarrolla funciones tales como atender las solicitudes de informacién publica y de
acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de Datos Personales que se
presentan, difundir la cultura de la transparencia, mantener actualizada la
informacion publica de oficio en el apartado de transparencia del sitio de Internet y
llevar a cabo la integracién y actualizacion de la normativa externa e interna que
rige al TEDF, asi como el prontuario de la misma, para su incorporacion en los sitios
de Internet e Intranet institucionales; también coordina el Sistema Institucional de
Archivos de este Organo jurisdiccional, y realiza las acciones a las que deba dar
cumplimiento el CT de este 6rgano jurisdiccional.

Asimismo, dentro de las atribuciones de la Coordinacion se encuentran las relativas
a la instrumentacion de los proyectos y programas institucionales para el
cumplimiento de las obligaciones que en materia de archivos esta obligado el TEDF,
en lo relativo a la organizacion, clasificacion, capacitacion, investigacion, difusion y
conservacion de la informacion documental que detenta la institucion y que
constituye la memoria institucional; esto mediante la aplicacién de instrumentos y
procedimientos normativos de caracter archivistico, aprobados por el COTECIAD.

El afio 2016 fue trascendente en materia de Transparencia, en virtud de que, el 6
de mayo, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México la LTAIPYRC, con
cambios sustanciales al establecer como un derecho humano el acceso a la
informacion publica; preceptuar la facultad del INFODF para imponer sanciones a
las personas servidoras publicas que incumplan su obligacion de dar la informacion
que demandan los/las ciudadanos/as y mandatar la obligatoriedad de tener version
publica de las declaraciones patrimoniales, de conflicto de intereses y fiscal.

Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica

Atencion y seguimiento de solicitudes de
informacidn publica formuladas al TEDF

Del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2016 se recibieron 187 solicitudes de
acceso a la informacién publica, de las cuales 167 fueron atendidas a través de la
entrega de la respuesta respectiva y 20 se cancelaron por falta de desahogo de la
prevencion notificada por la UT al solicitante.

En la siguiente grafica se muestra la recepcién de solicitudes por trimestre.

108



Solicitudes recibidas por trimestre*

*Total 187

m ler Trimestre m20 Trimestre m3er Trimestre m 40 Trimestre

Los temas mas recurrentes en las solicitudes fueron los relacionados, por un parte,
con el manejo de recursos presupuestales y financieros y, por otra, con las
estadisticas relativas a los medios de impugnacion promovidos ante el TEDF.

En el periodo que se reporta no se recibieron recursos de revision para impugnar
las respuestas que entrego este Tribunal a través de la UT. Esta situacion corrobora
el firme compromiso que tiene este oOrgano jurisdiccional de cumplir con las
disposiciones juridicas en materia de transparencia, acceso a la informacién
publica, rendicién de cuentas y proteccion de datos personales y de velar por la mas
amplia proteccion de los derechos fundamentales reconocidos en nuestra
Constitucion, en los Tratados Internacionales y en las Leyes Federales y Locales.

Atencion de las obligaciones en transparencia,
en la actualizacion y calidad de la informacidn
publica de oficio que se presenta en el sitio
institucional de Internet

En la nueva LTAIPYRC se establece el deber que tienen los sujetos obligados de
publicar, en sus sitios de Internet, la informacion de los temas y documentos
correspondientes a las 54 obligaciones comunes. Al TEDF le corresponden ademas
otras 3 obligaciones especificas. Se trata entonces de 57 obligaciones de
informacion que deben estar homologadas con los criterios adjetivos y sustantivos
de contenido, actualizacion, confiabilidad y formato emitidos por el INFODF.

Respecto a las obligaciones de Transparencia, durante el periodo que se informa,
se revisO y actualizo la informacién relativa en la seccidén de Transparencia del Portal
del Tribunal.
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Es importante precisar que la LTAIPYRC, ha derivado un cambio de informacién y
de articulos, por lo que actualmente se estan realizando cambios al Portal de
Transparencia del TEDF, asi como una gestion de contenidos ya que, de acuerdo
a esta Ley, cada area es responsable de generar, actualizar e incorporar su
informacion.

Avances sobre la implementacion del nuevo
portal de Transparencia TEDF

El 10 de noviembre del afio que se reporta, el Pleno del INFODF aprobé los
flLineamientos y Metodologia de Evaluacion de las Obligaciones de Transparenciao
publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 30 de noviembre
siguiente.

En este sentido, de conformidad con la planificacién y estrategia para la creacion
del nuevo Portal de Transparencia, el estatus del Portal es el siguiente:

1. Elarticulado es conforme a la LTAIPYRC.

2. La informacion se encuentra organizada en su totalidad en un Portal espejo,
elaborado por la UTI, el cual ha servido para avanzar en la actualizacién del
nuevo articulado.

3. Serealizé el estudio de los lineamientos para la publicacion de las obligaciones
de transparencia.

4. Se han realizado diversas reuniones con la UTI, para el analisis de informacion.

5. Se tiene la propuesta de categorizacion de las fracciones para la tematica del
nuevo Portal.

6. Se cuenta con un administrador de contenidos en ambiente de prueba, el cual
estd listo para su publicacion y se realiz6 la instalacion de un médulo para la
creacion de perfiles de usuarios y administracién del Portal.

Identificacion, registro y control de los
Sistemas de Datos Personales del Tribunal, asi
como atencion y seguimiento de solicitudes de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
(ARCO) de Datos Personales

El TEDF cuenta con 14 sistemas de datos personales, mismos que estan inscritos
en el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales, administrado por el
INFODF-.
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Las acciones gue se llevaron a cabo en el periodo que se informa para garantizar la
proteccion y el tratamiento de los datos personales contenidos en los Sistemas que
detenta este organo jurisdiccional, fueron las siguientes:

1 Actualizacién de la normativa en los formatos de las leyendas a través de los
cuales se recaban datos personales.

1 Revision y actualizacién de los documentos de seguridad correspondiente a
cada Sistema.

1 Actualizacion de la normativa y diversos datos de los responsables y
encargados de los Sistemas en el Registro Electronico de Sistemas de Datos
Personales.

1 Realizacién de la Auditoria a los Sistemas de Datos Personales y atencion de
las recomendaciones emitidas por la CG del TEDF.

Respecto a la atencién de solicitudes de Acceso, Rectificacion, Cancelaciéon u
Oposicién de Datos Personales (ARCO), se recibieron 5 solicitudes, de las cuales
3 se atendieron en tiempo y forma y 2 fueron improcedentes: una por no tratarse de
solicitud ARCO y otra por solicitar datos que no le correspondian al TEDF.

En el siguiente cuadro se muestra el numero de solicitudes con relacién al trimestre
en que fueron presentadas.

Atencion de solicitudes ARCO

*Total: 5

En el 4° trimestre no 3
se recibieron
solicitudes ARCO

W ler trim. W2°trim. m3er trim.

Actividades de Formacién en materia de
Proteccidon de Datos Personales

La LPDPPDF, establece como una de las obligaciones de la persona servidora
publica responsable de los Sistemas de Datos Personales de cada ente publico, la
elaboracion y ejecucion del plan de capacitacion en materia de seguridad de datos
personales.

En cumplimiento a esta disposicidn se realizaron actividades de formacion en
materia de Datos Personales a través de 2 rubros, a saber:

111



1 Acciones de Capacitacion Institucional de manera presencial.

La CTyA, através de la titular de la Jefatura de Departamento de Administracion de

Datos Personal es, I mparti - el Curso presenc:
Personal eso dirigido a | as personas servid
encargadas de los Sistemas de Datos Personales.

1 Acciones de capacitacion focalizadas.

Estas acciones se rigen por el esquema de capacitacion implementado por el
INFODF que, de manera presencial deben cursar los responsables de la UT, de
Capacitacion en materia de Transparencia y el Enlace en materia de datos
personales.

Este modelo de capacitacion se integra por 9 talleres modulares, los cuales fueron
cursados y aprobados por el personal de la CTyA, que realiza las funciones
descritas en el parrafo que antecede.

Participacion del TEDF en el Certamen
Alnnovaciones en Datos Personales 20160

Anual mente el I NFODF Ilonowaeonds enaDates|Persbealesoa me n
En dicho evento participan todos los sujetos obligados de la Ciudad de México que

hayan realizado acciones innovadoras que estén plenamente documentadas y que

representan un notorio beneficio para el desarrollo de la proteccion de datos

personales en posesion de los propios sujetos obligados.

Es de destacar que, en el periodo que se informa y por primera vez, el TEDF
particip- en dicho Cert ame nrAccoresde éntluccpm oyect o
Estratégica para Fortalecer la Cultura de la Proteccion de Datos Personaleso | os
resultados de los ganadores se daran a conocer en el primer trimestre de 2017.

Acciones de Fomento de una Cultura de la
Transparencia y de la Proteccion de Datos
Personales

La LTAIPYRC establece la obligacién, para todas las personas servidoras publicas
de los sujetos obligados, de y actualizacion en materia de los Derechos de Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.

Esta obligacion es supervisada por el INFODF vy, en el afio que se informa, el TEDF
obtuvo de parte de dicho Instituto, las Constancias de Vigencia 2016 por mantener
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capacitado al 100% de sus servidores de estructura en las materias de Ley de
Proteccion de Datos Personales y Etica Publica.

Respecto a la capacitacion de la nueva LTAIPYRC, aun y cuando el INFODF sélo
determiné que era obligacién, sélo por el 2016, la acreditacion del curso
correspondiente a dicha Ley para

el Responsable de Capacitacion y la titular de la UT, se capacité todo el personal
adscrito a la CTyA y la Coordinacion se encuentra en proceso de capacitar a todo
el personal del TEDF en la Ley indicada

En el mismo sentido la responsable de la UT imparti6 un curso presencial de
actualizacion en la LTAIPYRC, en el que participaron personas servidoras publicas
de las ponencias y areas administrativas del Tribunal.

Estas actividades, demuestran el empefio por tener una mejor preparacion y
aprendizaje en materia de transparencia, proteccion de datos personales y rendicion
de cuentas, con la finalidad de proporcionar a la ciudadania una adecuada
proteccion de sus datos personales, atencion puntual, pertinente y precisa a las
solicitudes de acceso a la informacion publica y, por dltimo, un portal de
transparencia proactivo, abierto y amigable.

En este sentido y en cumplimiento a la LTAIPYRC, se envié a la DGJ la propuesta
de reforma de la normativa en la materia, siendo la siguiente:

1. Reglamento en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion, Publica
y Proteccion de Datos Personales del Tribunal,

2. Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de Informacién Publica y de
Datos Personales del Distrito Federal,

3. Manual de Procedimiento para la Atencion de Solicitudes de Informacion
Publica del Tribunal Electoral del Distrito Federal;

4. Manual de Procedimiento para la publicacion del Calendario de Actualizacion
de la Informacion Publica del Oficio;

5. Manual de Procedimiento para la Transparencia de la Informacion Publica;
6. Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia;

7. Guia Técnica para la Elaboracion de Versiones Publicas de la

Documentacion que Detenta el TEDF.
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Sistema Institucional de
Archivos

Seguimiento y control del Programa
Institucional de Desarrollo Archivistico del
TEDF

Con base en el PIDA, se reformaron los instrumentos archivisticos siguientes: el
fCuadro General de Clasificacion Archivisticad y Catdlogo fide Disposicion
Documentalo , en | os que se estableci - | a
Personales en cada una de las series que contienen informacion confidencial.

En armonizacién con la LTAIPYRC, se envio a la DGJ la propuesta de reforma a 2
ordenamientos juridicos en materia de archivos:

1. Reglamento de Operacion del Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos del TEDF
2. Reglamento del Sistema Institucional de Archivos del propio Tribunal del
TEDF.
En el marco de las acciones de organizacion, clasificacion y manejo de archivos, se
imparti6 un curso denominado Gestibn de Documentos y Administracion de
Archivos a los responsables de las Unidades de Archivo de Tramite, lo cual propicio
el conocimiento y herramientas necesarias en materia archivistica.

Adem8s, der ilLneatientod parala @mganigacion y Conservacion de los
Archivoso emi ti dos por el Consejo Nacional
el personal que conforma la Coordinacion de Archivos asisti6 a diversos cursos
impartidos en el INFODF.
Dichos cursos fueron los siguientes:

I.  Administracién Publica y Normatividad Archivistica;

Il. Sistema Institucional de Archivos y Planeacion Estratégica Archivistica;

II. Gestion Documental, Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos, y
Procesos Técnicos; y

V. Automatizacion de Procesos; Archivos Electronicos, Sistema Automatizado y
Digitalizacion Documental.
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Acciones de Difusion

1 Boletines Archivisticos
La CTyA, con el apoyo de la CCSRP, publico y difundio, en el apartado del SIAy a
través de correos electronicos, los Boletines Archivisticos Volimenes 5y 6.

1 Fomento de la Cultura Archivistica.

Para propagar el fomento de una cultura en materia de archivos, con el apoyo de la

CCSRP, se di er o Medaas pavariaoPceservacioraysConServacion de

la Informacion Archivisticao , i nstrument o t @&@permite asegararc hi v 2 st
la permanencia de los documentos con valor historico, a través de carteles y folletos.

Asimismo, se disefio el Banner que vincula al micro sitio del Sistema Institucional
de Archivos y se incluyé en el Portal del Tribunal.

Asesorias

Como parte del apoyo archivistico que brinda la CTy A, se dieron 34 asesorias
técnicas a los responsables de las Unidades de Archivo de Tramite.

Las cantidades trimestrales de estas asesorias se muestran en la siguiente gréfica:

Numero de Asesorias brindadas por
trimestre*

*Total: 34 -

Hlertrim. ®W2°trim. m3ertrim. W4°trim.

Diagnostico del Fondo Documental

Con fundamento en el articulo 49, fraccién I1X de la LADF, y con la finalidad de
identificar las necesidades que, en materia de archivos tiene este Organo
jurisdiccional, se realizo el Diagnostico del Fondo Documental del Tribunal Electoral
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del Distrito Federal, del cual se obtuvieron las Conclusiones Generales, mismas que
describen las fortalezas y debilidades del Sistema Institucional de Archivos, por
mencionar alguna: se requiere homologar los métodos de procesamiento y
concentracion de la informacion documental, mediante el seguimiento en el
desarrollo de un Sistema Integral de Gestion Documental.

Documentacion

Durante el periodo que se informa, se remitieron un total de 448 boletines
informativos, sobre normativa publicada en la GODF y DOF, respectivamente, de
observancia por parte del TEDF.

La grafica que se muestra a continuacion, indica los numeros de documentos
enviados por cada trimestre.

Numero de documentos enviados por trimestre*

*Total: 448

= ler trim. = 2° trim. 3er trim. = 4° trim.

Asimismo, con la emision y reforma de diversa normativa, se dio formato a 26
documentos y se gestion6 su publicacion en los sitios de Internet e Intranet de este
organo jurisdiccional.

Publicaciones de normativa por trimestre*

*Total: 26
= lertrim. = 2°trim. 3ertrim. = 4° trim.




Participacion en Eventos

De manera anual, el TEDF ha participado en todas las Ferias de Transparencia
organizadas por el INFODF; en el afio que se informa, se acudi6 a la Octava Feria
de la Transparencia con actividades ludicas que contribuyeron a fomentar la cultura
de la proteccion de datos personales y la transparencia, ademas de difundir el
trabajo del Tribunal entre los asistentes.

Logros Institucionales

En el evento de entrega de reconocimientos a las Mejores Préacticas de
Transparencia y de Proteccién de Datos Personales 2015, que organizo6 el INFODF
en marzo de 2016, el Tribunal Electoral gané el ler. Lugar en las mejores Practicas
en Proteccion de Datos Personales.

E I TEDF y el I N F O Oénverice Maech deaQolaboraciomd & o
objeto de establecer las bases y mecanismos para coordinar la ejecucién de
estrategias y actividades dirigidas a fomentar y fortalecer los derechos
fundamentales de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos
personales, el ejercicio de los derechos ARCO, asi como la cultura en materia de
transparencia, gobierno abierto y la rendicion de cuentas, a través de diversas
acciones de profesionalizacion y de capacitacion.

En cumplimiento a un Acuerdo Plenario, se integré un grupo de trabajo con diversas
personas servidoras publicas de alto nivel del TEDF, para la discusion y atencion
de temas en materia jurisdiccional vinculadas con Transparencia y Proteccion de
Datos Personales.

Retos y perspectivas

La CTyA, seguird sumando esfuerzos por contribuir a que el TEDF sea un ente
proactivo de la transparencia en la Ciudad de México y de una democracia sana a
través de un dialogo abierto y una clara rendicién de cuentas.

Por ello, la CTyA trabajara en el desarrollo de los siguientes proyectos:
1 El modelo del Sistema de Control y Gestion de Administracion de Documentos,
para que, en las Unidades de Archivo de Tramite, se automaticen en los procesos

de recepcion, registro y control de correspondencia de entrada y salida del
Tribunal.
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A En coordinacion con la UTI, la creacion de un Portal de Transparencia Ciudadano
gue sea amigable, de facil navegacion para los usuarios y con una administracion
sencilla para los gestores de contenido.

A La instalacion de un Mdédulo de Transparencia que sea accesible y con las
condiciones que sefiala la LTAIPyRC.

A Actualizacion y/o generacion de nuevos Sistemas de Datos Personales.
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En términos de lo dispuesto en el articulo 62 del RITEDF, la CCSYRP es el area
encargada, entre otras actividades, de fortalecer la imagen institucional ante los
medios de comunicacion, promover las relaciones publicas internas y externas, asi
como administrar el contenido de los sitios de internet e intranet del TEDF en materia
de difusion.

Sintesis Informativa

Parte sustantiva de las tareas de la CCSyRP es la de informar a todo el personal
del TEDF acerca de temas relevantes y del acontecer diario a nivel nacional e
internacional. Durante el afio 2016 la Coordinacion realizo 594 sintesis informativas.

Conteo de notas de sintesis

FIN DE TOTAL
MATUTINA | VESPERTINA SEMANA REVISTAS 2016
Cantidad 259 238 48 49 594

Avances informativos

Con el fin de que los integrantes del Pleno de este 6rgano jurisdiccional electoral
cuenten con informacién oportuna, diariamente se les envian avances informativos
a las 08:00 horas, los cuales incluyen las notas periodisticas con temas referentes
al TEDF y tdpicos afines. Se enviaron 253 avances informativos durante el afio.

Carpetas tematicas y analisis de columnas

Esta Coordinacién genero 495 carpetas tematicas con el objetivo de analizar temas
politico-electorales, las cuales se envian a cada Magistrada/o de este Tribunal, con
la finalidad de dotarlos de informacién sobre temas electorales sobresalientes en
los medios de comunicacién. En el periodo que se informa, se presentd especial
atencion al anadlisis de temas relacionados a la Asamblea Constituyente,
Presupuesto Participativo y Derechos Humanos.

TEMAS:

I 246 Analisis de columnas para dotarlos de informacién acerca de lo que opinan articulistas
y columnistas sobre los temas electorales sobresalientes.

1 249 Documentos informativos relacionados con lo mas sobresaliente en materia de
Derechos Humanos.
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Analisis informativo de las notas publicadas

Durante 2016 se publicaron 471 notas que hacen referencia al TEDF. De este total,
346 fue en periodicos, 12 en revistas, 46 en portales de internet y 67 en radio y
television.

Invitaciones de prensa

Durante el 2016 la CCSyRP mantuvo contacto permanente con los representantes
de los medios de comunicacion (prensa, radio y televisién) con el objeto de hacerlos
participes de las actividades que realiza este 6rgano jurisdiccional electoral.

De esta forma, se enviaron 67 invitaciones de prensa a los medios de comunicacion
para convocarlos a las sesiones publicas que realiza el Pleno del TEDF, al igual que
a eventos diversos de interés publico, donde la prensa desempefia una importante
labor de difusion para lograr un mayor acercamiento de este érgano jurisdiccional
con la ciudadania.

Boletines de prensa

Se elaboraron 70 boletines de prensa para informar sobre las resoluciones del Pleno
de este Tribunal, asi como de otros temas que generé el mismo. Cada uno de ellos
fue enviado mediante correo electrénico a los reporteros y editores para su
cobertura informativa correspondiente.

Sesiones publicas

Se brind6 apoyo técnico en el manejo del sistema de audio, video y transmision
simultdnea por intranet, para la realizacion de las 42 sesiones publicas.

Fotografias

Durante este afio se tomaron 5,418 fotografias de diversos eventos.

ler Trimestre |2do Trimestre |3er Trimestre |4to Trimestre | TOTAL
1,449 1,364 1,535 1,070 5,418
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Asistencia técnica en eventos
(salon de pleno y eventos
externos)

La CCSyRP brind6 asistencia técnica de audio y video en 112 eventos convocados
en el Salén de Pleno y otros, donde los integrantes de este Tribunal participaron.

Inserciones en prensa

En el afio se hicieron 2 inserciones: 1 en el diario Excélsior y otra en El Universal.

InformaTEDF

Dentro de | os punt os que di ct alabagacion  OA, en
mejoramiento de diversos materiales de informacion interinstitucionalo |, se produj
material informativo, y se provey6 de material fotografico para la elaboracion y
publicacibn de 1 numero mensual del o6rgano de comunicacién interna
Al nformaTEDFO durante estelZnfineeros.Por | o que s

Videos

Durante el 2016 se realizaron 566 videos de diversos eventos.

Difusion de mensajes via
Internet e Intranet

La Coordinacion ha difundido diversos mensajes institucionales a fin de establecer
una comunicacion efectiva hacia el interior con el personal que labora en nuestra
institucion.
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Internet:

A traveés del Sitio Web se ha publicado la siguiente informacion:

Sesiones Publicas

Avisos de sesion publica 42
Aviso complementario 3
Videos de la sesion 41
Boletines de prensa 40
Fotos de la sesion publica 41
Sentencias emitidas en sesion publica 429
Informacién diversa

Avisos publicos 4
Comunicados 28
Fotografias de eventos diversos 287
Audios 10
Videos 13
Numeralia de juicios y procedimientos 48
Revista ELECTIO 2
Tipo de Sintesis TOTAL
Sintesis matutina 259
Sintesis vespertina 238
Sintesis de fin de semana 48
Sintesis de fin de revistas 49

Al Sitio Web se agregaron las siguientes categorias, a fin de optimizar sus funciones
e interaccion con la informacion publicada:

1 Se solicité a la UTI, la actualizacion de la versién a la plataforma Joomla,
correspondiente al sitio Web de este 6rgano jurisdiccional, actualizandose el 5
de diciembre.

1 Se inici6 el redisefio del tema visual del sitio Web y la Intranet del Tribunal,
asimismo el desarrollo del sitio web para la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la programacion para la presentacion multimedia del
Glosario de Términos Juridicos Electorales, ambos en Lengua de Sefias
Mexicana.

f Se actualizaron los perfiles de la seccion A Cr eas del TEDFO, hom
directorio actual de este Tribunal.

1 Se incluyé un boton en la columna derecha del sitio Web que permite a los
visitantes del sitio la descarga de los fondos de escritorio correspondientes a
cada mes del Calendario 2016 y un banner.
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1 En coordinacion con personal del DIF-MX se soluciond un problema con la
herramienta INCLUSITE que impedia la visualizacion del Portal de Acceso a
Personas con Discapacidad al interior de este Tribunal. Se realizaron las
pruebas pertinentes sobre el Portal y fue agregado un boton de accesibilidad
que lo vincula mediante el funcionamiento correcto de la herramienta
INCLUSITE. Se implementé el banner deslizable correspondiente al acceso
directo al sitio de accesibilidad, administrado por el DIF-DF, dando como
resul tado el retiro del bot-n Il amado AAc
encontraba en la columna derecha y que proveia el acceso correspondiente.

1T Se reubic- el banner fADeclaraTEDFO en | a pa
a fin de dar visibilidad y facilitar a los funcionarios de este Tribunal al Sistema
de Declaracién Patrimonial desde dentro y fuera de la institucion.

1 A peticion de la CTyA, se incluy6 un boton en la columna derecha del sitio que
permite el acceso directo al Sistema Institucional de Archivos, ubicado dentro
del portal de Transparencia.

9 Se fusionaron las secciones de Galerias y Eventos Especiales en una nueva
seccion llamada Galeria de Eventos, con el fin de conjuntar los contenidos en
una sola seccion.

1 Enatencion a lo solicitado por la UTI, se realiz6 la revision de un sitio de pruebas
correspondiente al portal Web de éste Tribunal, con el propésito de migrar el
portal y el servidor Web al sistema operativo Linux.

Intranet:

1 El directorio de las personas servidoras publicas del TEDF, fue actualizado de
acuerdo a los cambios realizados, para adecuarla a la actual estructura
organica.

9 Fue incluido un banner en la columna lateral de la pagina de Intranet, que
permite a las/os funcionarias/os interesadas/os, acceder a la informacion
correspondiente a ASolwuci -n Lifeo.

1 Se desarroll6 e incluyé un modulo que permite controlar el enlace a la
transmision de video durante los eventos internos del TEDF de manera
independiente al del sitio oficial de Internet.

Fueron difundidos 4 carteles, 11 banners y se realizaron 13 actualizaciones al
directorio. De igual manera, fueron publicados 189 articulos que incluyen 14
circulares, 403 fotografias en 48 galerias, 12 ediciones del periddico mural
InformaTEDF, 3 convocatorias de enajenacion y 1 video.

124



Redes sociales

En materia de redes sociales, en 2016 se iniciaron diversas acciones para
incrementar la presencia del TEDF. De esta manera, a través de Facebook
logramos llegar a mas de 921,000 personas, mientras que en Twitter contamos con
mas de 8,400 seguidores de los contenidos de este Tribunal.

REDES
SOCIALES UIRTAL
Facebook 921,874
personas
Twitter 8’478
seguidores
YouTube 23 videos

Imagen institucional

Se imprimi6 el material grafico de la campafia conmemorativa del 63° Aniversario
del Sufragio Femenino, el cual contemplo la difusion de la imagen del TEDF en
espacios disponibles en instalaciones del Gobierno de la Ciudad de México.

Diseno y material impreso
realizado para otras areas

Se realizaron 633 disefios para las distintas areas de este 6rgano jurisdiccional y se
imprimieron mas de 7,000 diferentes materiales.

MATERIAL IMPRESO Y DISENOS

7,007 Materiales Impresos
633 Disefios

Entrevistas con medios de
comunicacion

Para dar a conocer el trabajo de TEDF, las/os Magistradas/os concedieron 35
entrevistas a los representantes de los medios de comunicacion: editores,
columnistas y reporteros.
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Reuniones con representantes
de los medios de comunicacion

Personal de esta Coordinacion continuo reforzando los acercamientos necesarios
con representantes de diversos medios, paralo cual se llevaron a cabo 31 reuniones
con jefes de informacion, directores, editores, reporteros y columnistas.

Otras acciones relevantes

1 Se auxilié al personal de la UTI en la inclusion de un Banner en la columna
derecha de la pagina de Intranet, que direcciona a los funcionarios de este
Tribunal al Sistema Interno de Consulta Jurisdiccional.

1 Se brind6 apoyo al personal de la UTI en la implementacion de los archivos
necesarios para la transmision multiplataforma de video a través de Internet e
Intranet, lo que permite a los usuarios visualizar en linea las Sesiones Publicas
y eventos de este Tribunal en dispositivos moviles y de escritorio
indistintamente.

Logros institucionales

Con herramientas de uso libre, la CCSyRP realiz6 la grabacién de los primeros 29
articulos, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Glosario
y el desarrollo de un sitio web en formatos accesibles (Lengua de Sefias Mexicana).
Teniendo como resultado un ahorro econdmico para el TEDF.

Retos y perspectivas

Debido al cambio de nombre de este érgano jurisdiccional electoral, se llevara a
cabo un redisefio integral de la imagen institucional.

Conclusiones

La CCSyRP continud realizando las actividades inherentes al area, cubriendo en
todo momento las actividades de las/os Magistradas/os, tanto dentro como fuera del
Tribunal en los diversos eventos en los que participaron durante el 2016. Asimismo,
se han presentado innovaciones en la forma de comunicacion interna y externa,
demostrando con ello que el Tribunal trabaja dia a dia por fortalecer la cultura
democrética de la Ciudad de México.
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Conforme a lo dispuesto en los Articulos 3, Fraccién IX, Inciso a) y 64 del
Reglamento Interior del TEDF, establece como atribuciones de la UTI, entre otras,
elaborar y proponer los procedimientos y lineamientos que deban regir el desarrollo,
instrumentacion, mantenimiento y administracion de tecnologias de la informacion
al interior del TEDF, proporcionar soporte técnico especializado a las y los usuarios
de los servicios tecnoldgicos del Tribunal, administrar técnicamente los sitios de
Internet e Intranet y promover, dirigir e investigar permanentemente, el uso de
nuevas tecnologias en materia informatica.

Modernizacidon tecnologica

Para dar continuidad a las labores de modernizacion de algunas herramientas
tecnoldgicas de apoyo a la funcion jurisdiccional, se ha continuado con el desarrollo
y la implementacion de programas que aprovechan los avances tecnologicos.

En el Gltimo afio se ha emprendido una serie de proyectos encaminados a favorecer
la imparticibn de la justicia electoral;, se han concretado avances como la
actualizacion y ampliacion de la infraestructura tecnoldgica, seguridad de los
sistemas y de servicios que sirven de apoyo a las areas jurisdiccionales y
administrativas, el empleo de las nuevas tecnologias en beneficio de las personas
e instituciones, conforme a estandares internacionales de calidad reconocidos.

El impacto de este rubro da como resultado una mayor aceptacion y uso de las
tecnologias de la informacién, lo que requiere contar con una infraestructura
informatica y de comunicaciones solida, para enfrentar los trabajos de procesos
electorales y actividades cotidianas.

En el periodo que se i nf or nRlanh Estratégidd Te

Tecnologias de la Informacion y Comunicacioneso , el cus§l est §

resultado de una revision de los servicios, infraestructura, sistemas de informacion
y personal del area, evaluando los aspectos técnicos y los mecanismos en los que
se basa la administracion y la oferta de los servicios de TICs con que cuenta la
institucion.

Como parte del diagnéstico y los hallazgos encontrados, se identificaron las
fortalezas de la institucion en general, las oportunidades o factores positivos del
entorno, las debilidades que constituyen barreras para lograr la buena marcha de la
organizacién y las amenazas o situaciones negativas que atentan con la estabilidad
de la funcion informatica y de comunicaciones.

Finalmente, a través de los procedimientos administrativos llevados a cabo, se
atendieron los siguientes rubros del POA 2016:
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Renovacion, mantenimiento y
estandarizacion de la
Infraestructura de tecnologias
de la informacion y
comunicaciones

Se realizaron acciones para fortalecer y mejorar la infraestructura tecnologica y de
comunicaciones, la optimizacion y aseguramiento de la red de voz y datos, la
seguridad de la informacion y de los sistemas informaticos. De los avances mas
relevantes, se destacan los siguientes:

Con el fin de implementar esquemas de seguridad y dar mayor robustez a los
sistemas de informacién, se migraron y configuraron las plataformas de los sistemas
juridicos y de los portales institucionales de Internet, Intranet y transparencia,
minimizando el riesgo de robo de informacién y accesos no autorizados al sistema.

Como p a rRlaa deRecduperécion ante Desastresdo , s ementdnyn Inuevo
esquema de respaldos haciendo uso de un equipo de almacenamiento en disco
duro (NAS) que opera bajo un ambiente de alta disponibilidad.

Implementacién de una solucion que permite la administracion de equipos de
cOmputo, asi como la centralizacion de la distribucion de actualizaciones de
sistemas operativos, antivirus y programas de ofimatica, disminuyendo el trafico a
Internet de los equipos.

Actualizacién permanente del software de seguridad usado para detectar mensajes
maliciosos y spam en los correos electronicos, evitando las constantes caidas del
servicio y acciones periodicas de reinicio que se venian realizando.

Se habilité el servicio de alta disponibilidad de servidores virtuales en el equipo
central de procesamiento, con ello se evita la caida de los servicios en caso de falla
de uno de los servidores de datos fisicos.

Adicional a lo anterior, y para mantener en Optimas condiciones los servicios de
comunicaciones de la red de voz y datos, se llevaron a cabo las tareas necesarias
para conservar la infraestructura institucional de red de datos. En este sentido, se
apoyé a la funcién de Recursos Materiales, para la adquisicién de las pdélizas de
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los diversos equipos con los
gue cuenta el TEDF.
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Prestacion de Servicios
Informaticos

Con el propésito de mejorar la atencion y oportunidad del servicio a los usuarios
conforme a los niveles eficienciay eficacia que requiere la institucion, se implementé
un sistema para la gestion de solicitudes de soporte técnico y asesoria informatica
(GESSTAI); asimismo se habilitdé la extension 0911 y el correo
servicios.uti@tedf.org.mx para la recepcion de solicitudes. En la implementacion del
sistema se utilizé tecnologia abierta, por lo que no implicé un gasto adicional al
TEDF.

Con la estandarizacion y automatizacion de procesos en la mesa de servicios y la
consolidacion del sistema GESSTAI, que tiene una administracion transparente y
eficaz de las solicitudes de atencion tecnica informatica, se mejoré el seguimiento y
cierre de los asuntos, se da un trato equitativo, personal y sin disticiones, asi como
un uso mas eficiente de los recursos.

En la gréfica siguiente se muestra el comportamiento de los servicios brindados.

Solicitudes de servicio 2016
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Se han creado repositorios documentales jurisdiccionales, como parte de la
implementacion de la plataforma de colaboracion institucional, en donde los equipos
de trabajo pueden almacenar documentos, compartirlos y trabajar en linea bajo un
ambiente de seguridad de la informacion, fomentando las memorias digitales y
documentales en temas transversales, ademas de reducir los costos al sustituir
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papel por documentos digitales y electronicos, transparentando la labor jurisdicional
y propiciando un gobierno abierto.

Como parte de la adopcion tecnologica y el aprovechamiento de recursos
informaticos, se tiene un avance del 80% en la actualizacion del licenciamiento del
software de ofimatica, ademas de realizar la capacitacion a cada persona servidora
publica de las tecnologias de movilidad, trabajo colaborativo, servicios de
mensajeria instantanea y de videoconferencia con que se cuentan actualmente.

Implantacion de sistemas

Desarrollo y mantenimiento de sistemas

Para fortalecer el trabajo de las é&reas jurisdiccionales y como parte de la
modernizacién de la funcién jurisdiccional, se realizé la firma del convenio de

colaboracion institucional con el TEPJF para la cesion del uso del programa para la
implementacion y funcionamiento del software d e n o mi n @iglema de

Informacion de la Secretaria General de Acuerdos Estatal (SISGAE)o, el cu8l es |
herramienta informatica que permite coadyuvar en los procedimientos juridicos de

recepcion, turno, resolucion, notificacién y archivo. Para tal efecto, se realizd un

analisis de los procedimientos de la SG, para conocer el impacto que tendra su
implementacion. Actualmente se cuenta con la infraestructura requerida, y personal

del TEPJF esté en el proceso de instalacion y configuracion de dicho Sistema.

Con motivo de las reformas a la LPEDF, que prevé la posibilidad de que las partes

en los medios de impugnacion puedan ser notificados de las resoluciones a través

de medios electdnicos, se ha trabajado en incorporar tecnologia de punta en los

procesos jurisdiccionales, para contribuir a la transparencia y rendicion se cuentas,

por | o que se comenz- - a Ndifcacenes Eettdloracascenl pr oy e
Firma Electronica Certificada integrada0 que ayudar 8 acacipnee | as ¢
procesales lleguen a sus destinatarios de manera mas rapida, simple, segura y con

un significativo ahorro de recursos.

Re s p e ¢ Bistema dle Cénsulta Jurisdiccionalo se realizaron adecu:
permiten localizar con mayor precision la informacion en las secciones (rubro, texto
y precedentes) de las Tesis y Jurisprudencias.

El 1 de di ci e mbrSstemeede hezlaracibried del TEDFO ed | Af or mat o
para realizar la declaracién patrimonial de Conclusidn-Inicial y se continda con el

desarrollo de la Declaracion de Posible Conflicto de Intereses y la adaptacion de la

version publica de las Declaraciones de Situacion Patrimonial, con base en los

formatos que, en su momento, sean publicados por el INFODF.
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Se concluyd la primera etapa de la implementacion de la plataforma institucional
utilizada para cur s oAula&/imualldél irbbunal Elec®raldehi nada 0
Distrito Federalo, que se utilizar8 por priConsodea vez et
Induccion para funcionarios de nuevo ingreso0 que est8 compuesto p
modulos.

Respecto al Sistema Integral Administrativo (SIA), se efectuaron las adecuaciones
solicitadas por la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros, con el propdsito
de atender las recomendaciones realizadas por la Auditoria Superior de la Ciudad
de México.

Con el fin de apoyar en la modernizacion administrativas se adquirié y puso en
marcha el nuevo sistema de registro de personal mediante dispositivos biométricos,
integrado con el médulo de recursos humanos.

Infraestructura tecnoldgica para el portal
Web y micrositios institucionales

Se estan desarrollando nuevas versiones de los portales institucionales de Internet,
Intranet y transparencia. El Gltimo aspecto, contempla las modificaciones requeridas
en la nueva LTAIPYRC, ademas de fortalecer los esquemas de proteccion y acceso
a la informacion personal y ejercicio de derechos ARCO, asi como implementar un
administrador de publicacion que permita identificar el cumplimiento de las areas en
materia de transparencia.

Se desarrolld el sistema para la publicacién de los estados procesales de los
asuntos en sutanciacion, contribuyendo con ello a un tribunal transparente y abierto.

Se realizé la migraciéon de los videos a una nueva plataforma de transmision en la
nube, que mejora la calidad y visualizacion de las transmisiones de sesiones
publicas y eventos, asi como de los videos sobre demanda y permite disminuir el
uso del servicio de internet por parte de los usuarios externos al TEDF.

Se apoyo técnicamente al personal de la SG y a la CTyA para actualizar la
informacion en los portales institucionales que, conforme a la norvativa interna, debe
publicar de manera oportuna. Para tal efecto, se realizaron las siguientes acciones:

1 En materia de Transparencia, el sitio Web se ha mantenido en constante
actualizacion, mediante la informacion que las diferentes areas del Tribunal
generan cotidianamente. En este sentido, se atendieron 595 solicitudes de
publicacion dentro de los diversos articulos del sitio, a fin de dar cabal
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cumplimiento a la LTAIPYRC; asimismo, durante este periodo, se registraron
13,219 visitas, de las cuales 12,184 son nacionales y 1030 internacionales.

1 En la seccién de Informes Jurisdiccionales del sitio oficial se agregaron 191
Listas de Acuerdos, 87 Acuerdos de Turno, 36 Acuerdos plenarios y 52
Sentencias y Resoluciones.

1 Cabe sefialar que durante este periodo, a través del sitio de Internet se
registraron 134,242 visitas, de las cuales 129,628 son nacionales y 4,614
internacionales.

Retos y perspectivas

Con relacion a los trabajos de modernizacion de la funcién jurisdiccional se tiene
proyectado utilizar el Sistema de Informacion de la Secretaria General de Acuerdos
(SISGA), como eje vertebral de los servicios jurisdiccionales comunes, integrando
los médulos de estrados electronicos, de notificaciones electronicas y expediente
electronico, por lo que se iniciara con la unificacién de los sistemas de informacién
que se utilizan actualmente en las areas, para evitar duplicidades y redundancias; y
lograr asi optimizar los procesos de control y gestion jurisdiccional.

Creacion y fortalecimiento de los portales institucionales conforme a los principios
de transparencia, rendicion de cuentas, participacidén e innovaciéon, que genere un
cambio real y permita avances significativos y resultados concretos en materia de
derechos humanos y fortalecimiento del Estado de Derecho, igualdad de género,
lenguaje con pespectiva de género y no discriminacién, entre otros objetivos.

Ademas, se continuara con el desarrollo de modulos de gestion y de procesamiento
de informacion del Sistema de Administracion Integral, el cual prentende incorporar
una serie de subsistemas informaticos que automatizaran los procesos existentes,
situacion que implicara:

1 Redefinir procedimientos para incrementar la productividad y mejorar el
aprovechamiento de los recursos existentes.

1 Conformar catalogos institucionales homologados.

1 Desarrollar sistemas incorporando estandares internacionales.

1 Mejorar las practicas internas y obtener tecnologias reconocidas.

Con base a la deteccién de necesidades de las areas del TEDF, se pretende dotar
de equipos de computo, impresion y digitalizacion y sustituir los que se encuentran
en estado de obsolescencia, principalmente en las &reas jurisdiccionales,
reduciendo el indice de fallas e interrupciones de servicios.
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Se iniciara con la integracién de servicios en nube privada y flujos de procesos,
dando capacidad de movilidad a los usuarios de manera segura y eficaz.

Se creard el grupo institucional de seguridad de la informacién, con la finalidad de
garantizar que esta sea accesible s6lo a aquellas personas autorizadas a tener
acceso a la misma, salvaguardar la exactitud y totalidad de la informacion, los
métodos de procesamiento y de asegurar que los usuarios autorizados tengan
acceso a la informacioén y a los recursos relacionados con la misma, cada vez que
lo requieran.

En breve ser 8§ Sistema depConsudtal Juriscictiondio , l a nor mat

aplicable al TEDF y se realizara la segmentacion y tematizacion de las sentencias
que permitird una mejor localizacion de la informacion. Esto sentara las bases para
la conformacion del sistema de busqueda institucional en materia electoral que
utilizard herramientas y estrategias de administracion del conocimiento y ciencia de
datos.

Logros Institucionales

Durante el presente periodo, se realizé un analisis de la funcion informatica lo que
permiti6  elaborar un Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion,
Comunicaciones y Seguridad, el cual sirve de base para disefiar los proyectos de
Tl, conforme a la prioridad institucio y acorde a los objetivos institucionales. Se
cambiaron los portales de intrane e internet a un sistema operativo mas seguro y
confiable. Se implementd de un nuevo esquema de respaldos de informacién en
discos duros que asegura la recuperacion en caso de contingencias y elimina el
metodo de respaldo en cintas. Se desarrollé e implementé un sistema para la
publicacién de datos estadisticos con base a graficas y tablas de datos, este sera
utilizado por diversas areas de la institucion y principalmente en el protal de
transparencia. Se desarrollo e implementdé un sistema para la publicacion del
estado procesal de los asuntos y se implementé un sistema de capacitacion en linea
que inicialmente sera utilizado para inducir al personal de nuevo ingreso en su
actuar administrativo dentro del TEDF. Se implement6 un sistema para el control y
seguimiento de fallas y solicitudes de servicios; extensién 0911 y el correo
servicios.uti@tedf.org.mx para el mismo fin.

Se optimiz6 la infraestructura del Sistema Integral de Administracion, dando mejor
respuesta a la operacion de los usuarios. Se llevdé a cabo la actualizacion del
software de ofimatica en las areas jurisdiccionales y administrativas. Se mejoro la
plataforma de transmisiones en vivo de las sesiones publicas y eventos del TEDF.
Se preparar0 la infraestructura de servidores y base de datos para la
implementacion del SISGA-E donado por el TEPJF, el cual dara apoyo a la
Secretaria General de acuerdos.
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Los articulos 182 y 183 del CIPEDF, establecen que el CC tiene a su cargo la
planeacién, organizacion y ejecucion de todo tipo de actividades académicas y de
investigacién sobre la materia electoral, su rama procesal, disciplinas afines y
cualquier otra que resulte necesaria para el buen funcionamiento del TEDF.

En cumplimiento a lo anterior, las actividades del CC tienen por objeto desarrollar la
formacién profesional de las personas servidoras publicas de este Organo
jurisdiccional, al mismo tiempo contribuir al fortalecimiento de la cultura democréatica
y legalidad en la Ciudad de México, cuya capacitacion y actualizacién resultan
imprescindibles para garantizar el acceso a la justicia de todas las personas.

Por ello, las actividades desarrolladas durante el afio 2016, permitieron que las
personas servidoras publicas tuvieran acercamiento con temas relevantes que
impactaron positivamente sus labores diarias.

Formacion y Capacitacion del
Personal

Como parte de las actividades realizadas por el TEDF se encuentran:

A Curso de Induccion para personal de nuevo ingreso al TEDF, impartido por
servidores publicos adscritos a la Contraloria General, Direccion de Recursos
Humanos y el CC de este Tribunal (26 de febrero).

A Cu r sEtemeiitos practicos de Office: Wordy Exceld, en Coordi naci -n
UTI (Del 14 al 28 de marzo).

A Cu r sAgminfstraciéon de Documentoso , d i r lasgperdonas servidoras
publicas responsables de las unidades de archivo en tramite y a aquellos/as que
por sus funciones manejan documentos, impartido por personal de la
Subdireccion de Archivos del TEDF (7 y 8 de abril).

A Capacit ac iNoaveSisterdaede Detlaracion de Situacion Patrimonial
Anualo, i mpartido por personal adscrito a | a
(22 y 27 de abril).

A Taller d e wrototdlo pach Atentdler la Violencia Politica Contra las
Mujereso i mpartido por personal del TEPJF (26
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T a | IF@macidn de Instructoreso , i mpartido por personal d
mayo).

C u r sComnfunity Managero , | mpartido por Arre Media (
junio).

Jornada para Juzgar con Perspectiva de Género, en colaboracion con la
Direccion General de Estudios, Promocion y Desarrollo de los Derechos
Humanos de la SCIN y el 11J UNAM (27, 28 y 29 de junio).

C u r PDetec€ion de las Necesidades de Capacitacion en las Organizacioneso ,
impartido por la Universidad Intercontinental UIC (Del 10 de junio al 8 de julio).

C u r sPeesupuesto Participativodo di ri gi do al per sonal adsc
impartido por servidores publicos del TEDF (1 de julio).

Curso Intensivo de Proteccion Civil, dirigido al personal que participa en Brigada
de Proteccion Civil, impartido por Servicios Integrales de Capacitacion y
Prevencion de Emergencias S.A. de C.V. (13 y 14 de septiembre).

C u r sAplicadion del Test de Proporcionalidad y Escrutinio Estrictod | ndoa r t
por personal del Centro de Capacitacion Judicial Electoral del TEPJF (27, 28 y
29 de julio).

Cu r s oOrwgrafiaily redaccion eficazo i mparti do por | a UI C (|
septiembre).

fDiplomado Virtual de Disciplina Financierab convocado por | a As
Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental,

A.C. (ASOFIS) en el que participaron 10 personas servidoras publicas de este

organo jurisdiccional (Del 19 de septiembre al 16 de octubre).

Cu r sTabajo en Equipoo , i mpartido por personal del C

Cu r dManeji del Sistema Altairo, di ri gi do a servidores p¥b
impartido por personal de Altair (Del 16 al 22 de noviembre).
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A Cur s Bistenia de Datos Personaleso ,impartido por personal de la
Coordinacion de Transparencia y Archivo (28 de noviembre).

A Cur dey déiTransparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de Méxicoo, i mparti do por el | NFODF

Capacitacion a la poblacion de la
Ciudad de Mexico

El TEDF ha tenido actividades tendientes a acercar a la poblacion temas
vinculados a la materia, asi como campafias de sensibilizacién, como son:

A Presentacion del Calendario INCLUYE-TEDF 2016, en colaboracién con la
Fundacion Arte Down México A. C. (26 de enero).

A Presentacion de los libros intitulados fLos derechos econdmicos, sociales,
culturales y ambientales en el nuevo modelo constitucional de Derechos
Humanos en Méxicoo y fEficacia constitucional y Derechos Humanoso del
doctor Armando Hernandez Cruz, Magistrado Presidente de este oOrgano
jurisdiccional (27 de enero).

A En Conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres, el TEDF llevo a cabo
el F Mujeves d@ Poder: EI empoderamiento a través del financiamiento

(

publico para el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres6 (9 de mar zo) .

A Presentacion del libro fia Constitucionalidad de las Candidaturas
Independienteso del maestro Arturo Ramos Sobarzo (30 de marzo).

A En atencion a la solicitud realizada por la Secretaria de Formacion e Identidad
del Partido Accion Nacional del Distrito Federal PAN DF, se llevo a cabo el curso
flLa eleccion de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos y Medios
de Impugnacién Aplicableso |, dirigido a milit archoes vy
partido politico (9 de abril).

A Foro fALos -rganos Aut - -nomos €lhdelamil). Consti t u

A CursoiPresupuesto Participativo y los Medi
dirigido a militantes y simpatizantes del PAN DF (16 de abril).
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Conferencia fi E | | enguaj e pobrelliteaciado henheuFarfan, autor
del IContesiooes éie un caracol, Vivencias en tono Aspergero (25 de abril

Como parte del programa Explorando la Democracia, se llevé a cabo
fExplorando la Democracia, Un Congreso por Nuestros Derechoso , dirigido
hijos(as) de las personas servidoras publicas del TEDF (29 de abiril).

Presentacion del proyecto iHaci a | a Reordenaci-n y Con
Constituci-n Pol2tica de porebdochsHédodRixs Uni d o s
Fierro (16 de mayo).

Se llevaron a cabo las actividades de capacitaciéon dentro del Programa

Agitando Ideas flévenes Formando Ciudadaniao dirigidas a becar
Instituto de la Juventud de la Ciudad de México INJUVE CDMX (Del 1 de junio

al 22 de julio).

Conferencia Magistral A J - venes For man d onparda updrala a n 2 a o
doctora Julia Isabel Flores Davila del 11J UNAM (23 de junio).

Taller Al ncl usi - n de | as Personas con Di scap
Parti ci p a,tencolabsrac®rochneeEDF, el Instituto para la Integracion

al Desarrollo de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México

INDEPEDI y la Coalicion México por los Derechos de las Personas con

Discapacidad COAMEX (4 de julio).

Se | | ev . PamecTaleraNacohal dé Profesionalizacion de los Servicios

de Interpretacion en Lengua de Sefias Mexicana en el Ambito Juridicod, event o
coorganizado con la Direccién General de Estudios, Promocién y Desarrollo de

los Derechos Humanos de la SCJN, el Programa de Posgrado en Derecho de

la UNAM y el TEDF (10, 11 y 12 de agosto).

Conf er éndusidnasociél de los sordoso , i mpartida por el doc
Gracia y Asensio (13 de agosto).

En el mar c o de Senarar®hugaFerrajolio d eleri@n | mpartid
Confer enci as MElIgEstadd Actubl eles la Bogmatica Juridico-Penal

Alemanad Yna Bectura Actual del Derecho a la Presuncion de Inocenciao ,

impartidas por el doctor Luis Greco (Universitat Augsburg, Alemania) y la

doctora Mercedes Fernandez (Universidad de Alicante, Espafa),
respectivamente. (15 y 22 de agosto).
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A

ACongreso Naci onal de Magi strados y Ma g i
Reflexiones sobre el Federalismo Judicial Electoral, hacia la Conmemoracion
del Centenario de la Constitucion Pol2 t i ca de | os Est ados Uni d

(29, 30 y 31 de agosto).

Representacion teatral iLa Mal inche o wuna histeria de
marco de celebracion del Dia Naranja: Unete contra violencia de género (26 de
septiembre).

Presentacion del libro: i E | Principio de Interpretaci-n
Const it we dootar dokédMiguel Cabrales Lucio, Universidad Autbnoma
de Tamaulipas (5 de octubre).

fExpo Discapacidado en col aboraci-n con el Tri buna
CDMX, la Unidad de Derechos Humanos y la Secretaria de Desarrollo Social
CDMX (Del 24 al 28 de octubre).

Con motivo de la Conmemoracion del Dia Naranja contra la Violencia hacia las

Mujeres, este Tribunal, en colaboracion con la Comision para la Igualdad de

Género de la ALDF , organi z - | a Nieleh@a sid ¥ozad i 81 bgo A
exposicion fotografican F1 or es Mar chi tas, fade@eomginaci di o c
Calzada (25 de octubre).

(

Se Il evaron a c aRragrathadAgitand®igebsdo ¢ apr déekenfiadas |
11 integrantes de | a BJévegea F@amarnito Ciudadaniao , en | a que
participaron 277 personas (Del 9 de noviembre al 19 de diciembre).

Presentacion del libroi Def i ci enci as en | a Democracia L
de la doctora Abril Uscanga Barradas, Universidad Autbnoma de México (2 de
diciembre).

Represent ac En Qaratde Mujeroal afih tr av®s fAdenlc| Ryegr a
T E D Fed el marco del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,

como parte de las acciones que realiza en favor de este sector de la poblacion

(7 de diciembre).

Como parte de | as ac @AprendedED#F® ss @ elll v arga ra mea
los eventos siguientes:
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a) fConociendo mi entorno: Un acercamiento a la naturalezadb, en c ol
con el Zooldgico de San Juan de Aragon (27 de mayo).

b) AUniversumenel TEDFO (24 de juni o) .
c) fLideresdelfuturo0 en col aboraci-n con el I

d) fConociendo mis simbolos patriosb en col aboraci - n
Gobernacion SEGOB y la Secretaria de la Defensa Nacional SEDENA (30
de septiembre).

abor ac

NJUVE

C

on | a

e) fBailando con la Catrina0b convocando, como parte de |

Primer Concurso de Ofrendas (28 de octubre).

f) fViviendo un Cuento de Navidado convocando, como

actividades, al Primer Concurso de Arboles de Navidad, Nacimiento y
Villancicos (25 de noviembre).

Investigacion

Como parte de las funciones del area de investigacion, se encuentra el acopio de
informacion o materiales, para el desarrollo de proyectos de investigacion o la
resolucién de solicitudes de orientacién y/o asesoria sobre temas de Derecho
realizadas por las personas servidoras del Tribunal, mismas que se detallan a
continuacion:

A Elaboracion de una ficha con la Legislacién en materia de Financiamiento
Publico a Partidos en cuanto a los liderazgos femeninos.

A Elaboraciéon de un documento de investigacion con puntos relevantes sobre
Violencia Politica en contra de las Mujeres.

A Elaboracién de un documento con lineas de comunicacién como apoyo para
el des ar r okElEnpoderanients atrawés del financiamiento publico
para el desarrollo del liderazgo politico de las mujereso .

A El aboraci -n d e Puntosl €entrates rSobee lafi Democracia
Paritaria0, el cual incluye algunas cons
mujeres como sujetos politicos y por la representacion politica; asi como de
la democracia paritaria, a peticion del Magistrado Presidente de este érgano
jurisdiccional.
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A Compilacion de sentencias analizadas del Primer Encuentro Internacional
fluzgando con Perspectiva de Géneroo, S CJ N.

Fortalecimiento a la
Programacion de Acciones en
Materia de Capacitacion

En uso de las facultades conferidas al Magistrado Presidente del TEDF y teniendo
como responsable operativo a quien ejerza la Titularidad del Centro de
Capacitacion, durante el periodo que se informa han sido signados los siguientes
convenios:

A EI 15 de abril, se suscribi6 el Convenio Especifico con el Instituto Tecnolégico
Aut -nomo de M®xico (I TAM)IY Semmaria Luigia r eal i
Ferrajolioc y Catedra Hrnesto Garzon Valdéso .

A EI 18 de abril, se ProgeamadedrabajadéndMatéria f i r ma
de Capacitacién, Difusion y Divulgacion para Prevenir la Comision de Delitos
Electorales y Fomentar la Participacion Ciudadanao , signado entre e

Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales (FEPADE) y
este drgano jurisdiccional.

A EIl 2 de mayo, se suscribié el Convenio Marco de Apoyo y Colaboracién con
el Instituto de Investigaciones José Maria Luis Mora (IM), teniendo como
compromisos actividades de investigacion conjunta, organizacion de eventos
académicos, disefio y ejecucion de proyectos especiales de investigacion o
asesoria, entre otros.

A El 23 de mayo, se suscribié el Convenio de Apoyo y Colaboracion con el
Instituto de la Juventud de la Ciudad de México INJUVE CDMX, con el objeto
de proporcionar conocimientos y herramientas que fomenten la participacion
de los joévenes en la vida politica de la Ciudad de México.

A El 20 de junio, se suscribi6 el Convenio Especifico con el IM, para la
investigacibon,c oedi ci - n y pub |Eleccamsenea Mékieodela obr a
siglo XIX. Las practicaso .
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A EI 16 de julio, se firmo el Convenio Marco de Apoyo y Colaboracién entre la
Universidad Intercontinental (UIC) para la realizacion conjunta, entre otras
cuestiones, de actividades académicas.

A EI 6 de septiembre, se firmo el Convenio Marco de Apoyo y Colaboracién con
la Escuela Libre de Derecho (ELD) para realizar actividades, tales como:
publicaciones, organizacion de programas y eventos académicos,
capacitacion y especializacion de las/los abogados/os y personas servidoras
publicas del TEDF, asi como de estudiantes de la escuela.

A El 23 de septiembre, se firmo el Convenio Especifico con la ELD para la
imparticion del primer semestre de la Maestria en Derecho Constitucional.

A El 24 de noviembre, se suscribioé el Convenio de Colaboracion en Materia de
Promocion de los Derechos Humanos, signado entre el Tribunal Superior de
Justicia, Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje y Tribunal Electoral, todos con sede en la Ciudad de
México.

A EIl 16 de diciembre se firmo6 el Convenio Especifico con la Asociacién de
Interpretes y Traductores de la Lengua de Sefias en la Republica Mexicana
A.C., para llevar a cabo la traduccion, asesoria y supervision de la ediciéon de
los articulos 1 a 29 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en formatos accesibles para personas con discapacidad auditiva.

A EI 20 de diciembre Convenio Especifico entre la Confederacion Mexicana de
Organizaciones en Favor de las Personas con Discapacidad Intelectual, AC.,
para llevar a cabo la redaccion, la estructura y el uso de términos
comprensibles de los articulos 1 a 29 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en formatos de lectura facil para las personas con
discapacidad intelectual.

Documentacion y Servicios
Bibliotecarios

Una de las funciones que desempefia el CC es facilitar, a través de la biblioteca,
material bibliografico al personal del TEDF para el desarrollo de sus funciones y
actividades encomendadas. Durante el afio 2016, las personas servidoras de esta
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institucion consultaron un total de 567 ejemplares. En la tabla siguiente se muestra
el total de préstamos solicitados de manera mensual.

Préstamos de Material Bibliografico

O O O N\
< < a5 <z~
& & & ¥

Se realiz6 1 solicitud de préstamo interbibliotecario con la Facultad de Filosofia y
Letras de la UNAM.

En la biblioteca se cuenta con un acervo de 5,023 ejemplares registrados en el
si st AUMAIROA. Durante el periodo que se infor ma
los libros obtenidos por concepto de donacion.

Al momento de causar baja, las personas servidoras publicas del TEDF deben
realizar la solicitud de no adeudo de material bibliografico. Durante el periodo que
se informa se emitieron las siguientes constancias:
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Liberacion de no adeudos
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Durante el afio 2016, se recibieron 18 donaciones de material biblio-hemerogréfico
para su incorporacién al acervo.

Con la finalidad de aprovechar el espacio de la biblioteca, a partir de enero de 2016
se suspendid la compra de los ejemplares del Diario Oficial de la Federaciéon y la
donacion por parte del Archivo General de Notarias de la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, ya que actualmente y de manera eficaz, pueden ser consultadas a través
de las paginas de Internet que se encuentran a disposicion de todos los usuarios.

Difusion

De conformidad con lo establecido en el articulo 68, fraccion IX del RITEDF, el
Centro de Capacitacion cuenta con la atribucion de fomentar la participacion del
personal en los actos académicos, ya sean internos u organizados por otras
instituciones.

En virtud de lo anterior, durante el periodo que se informa, se han difundido
actividades académicas, organizadas por otras instituciones, para que el personal
interesado asista, a saber:

A Cur sLos dérechos de las personas con discapacidado , i mparti

Instituto de la Judicatura Federal.
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Conferencia: fNuestros simbolos nacionaleso rganizado por el Instituto
Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de México (INEHRM).

CINECLUB: iDOCUMENTAL LA REVOLUCION MEXICANAO llevado a cabo
por el INEHRM.

XV Diplomado Multidisciplinario sobre violencia familiar y derechos humanoso
organizado por el Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM.

Present aci - nDeretleol IntetnacionaloRPrivaddd0 or gani zado por
Licenciatura en Ciencia Forense, Facultad de Medicina de la UNAM.

C u r shEtemenfos Bésicos de DerechosHumanoso, coor di nado por | a
de Derechos Humanos del Distrito Federal.

Se difundieron las actividades programadas por parte del INEHRM, como son:

el C uMujsres pidtagonistas de nuestra historiao , e | Lo @ongoesod

Feministas de Yucatan,en 19160 y | a Conf er bosestudiosdeagi st r a
género y la historia de las mujeres en Méxicoo .

Convocatoria al Proceso de Seleccién para cubrir las cinco plazas de defensora
o defensor publico para integrar la Defensoria Publica Electoral para pueblos y
Comunidades Indigenas; organizado por la Sala Superior del TEPJF.

Il nvi t a Seminario aobre dtnicidad, etnodesarrollo y Derecho indigenao
organizado por la Coordinacion del Programa del Posgrado en Derecho de la
UNAM.

Invitacion realizada por el TEPJF para participar en el Tercer concurso de
expresi - n f otLaBem@&cfaciacaaraves@d |és ojés de Méxicoo .

I nvi t a$eminario Relman&énte Sobre Derechos Humanos y Discapacidad
20160 , i mpartido por el Programa Universital
UNAM.
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l nvi taci - iV Janadds asebre fJuicios Oraleso del l nstituto
Investigaciones Juridicas de la UNAM.

Presentacion del li b r_egisléicion Electoral y Partidos Politicos en la Republica
Mexicana 1917-19450 .

Invitacion realizada por la Sala Regional Ciudad de México del TEPJF, para
asistir al Pri mer Ci c| oLosddesafiDsi q8d emfieotzas D e mo c
México para su democratizaciono .

| nvi t abiplomado ¥irtual éie Contabilidad Gubernamentald , pr omovi do pc
la Asociaciéon Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y Control
Gubernamental A.C.

| nvi t ac Diplomadaa Demoiracia y Eleccioneso , organimlmado port
Universidad de Quintana Roo y la Sociedad Mexicana de Estudios Electorales.

AV Seminario Luigi Ferrajoli, Teoria y Derecho Penal Comparadod6 or gani zado
por el Instituto Tecnoldgico Autonomo de México (ITAM).

Invitacidbn a la presentacion de un informe a la Secretaria Técnica del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en México, respecto de
las acciones realizadas por este Organo Jurisdiccional en materia de Género.

Invitacidn a participar en el 2° Concurso de fotografia contra la violencia politica
de género, organizado por la FEPADE.

Il nvitaci - n p aer &erimdeliLibro Jundicad Ld Taansformacion de
la Justicia Laboral 20160 , de | a Junta Local de Conci |l i
CDMX).

Invitacion al coloquio fEntre la Libertad y la Igualdado rganizado por el ITAM.

En el Marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la
Mujer, se comunicaron a las personas servidoras publicas las actividades
programadas.
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Publicaciones

A Coedicion y publicacion de la obra: Elecciones en el México del siglo XIX. Las
practicas. Tomos | y Il.

TOMO |
Presentacion (Gustavo Anzaldo Hernandez)

Introduccidn. Practicas electorales en el México decimondnico (Fausta Gantus y Alicia
Salmerdn)

El primer ejercicio constitucional en Nueva Espafia: la eleccién del Ayuntamiento en
la ciudad de Veracruz en 1812. Descripcion de la mecéanica electoral (Matilde Souto
Mantecon)

Sistema electoral y haciendas azucareras en el distrito de Cuernavaca: de Cadiz al
primer federalismo, 1812-1935 (Irving Reynoso Jaime)

Divisiones electorales y representacion politica: partidos y municipios, Atlixco 1820-
1835 (Israel Arroyo)

Elecciones y politica. Las juntas preparatorias en las elecciones para los poderes
legislativo y ejecutivo de Tamaulipas (1823-1831) (Catherine Andrews)
Nuevos mecanismos de representacion en los ayuntamientos: las elecciones en

Zacatecas de 1824 a 1832 (Agueda Venegas de la Torre)

La controversia por las primeras elecciones legislativas del Estado de México, 1826
(Georgina Lopez Gonzéalez)

Practicas electorales en torno a la eleccién de gobernador y vicegobernador en la
época del primer federalismo en San Luis Potosi (Juan Carlos Sanchez Montiel)

Elecciones en la ciudad de México en las décadas de 1830-1840: los actores (Sonia
Pérez Toledo)

La eleccion por clases y contribuciones. Ultimo intento del centralismo por orientar
la participacion politica. México, 1846 (Cecilia Noriega Elio)

La eleccion presidencial de 1850: la dinamica de la construccién de candidaturas y
fragmentacién politica (Edwin Alcantara Machuca)

TOMO I

La précticay la palabra. Experiencias electorales e innovacion legal en 1857 (Regina
Tapia )
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Entre lo legal y lo posible. Préacticas electorales en el Distrito de4 Toluca, 1857
(Rodrigo Carbajal Luna)

Practicas electorales en Aguascalientes durante el transito de la republica
restaurada al porfiriato, 1869-1881 (Francisco Javier Delgado Aguilar)

Lucha electoral y recurso judicial: lalégica de unos comicios federales en el &mbito
local (Acayucan y Minatitlan, Ver., 1871) (Alicia Salmerdn)

La contienda presidencial de 1880 vista desde la ciudad de Mexico. Un andlisis
municipal del nivel de las elecciones (Miguel Angel Sandoval Garcia)

De votantes y elecciones: dinamicas electorales en el partido de Campeche (1890-
1900) (Fausta Gantus)

En busca de unos comicios bien consensuados. Clubes y movimientos en torno ala
eleccion presidencial de 1896 (Maria Eugenia Ponce Alcocer)

A Revista Electio nimero 9, publicacion que contiene los articulos siguientes:

Democracia Paritaria El Reto de la No Discriminacién. (Aurora Espina Vergara)

La Creacion de Criterios Favorables a los derechos politicos de los ciudadanos por
el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion. (Mariana Hernandez Nolasco)

La Igualdad de Género como Derecho Fundamental. Reflexiones Juridicas. (Mtra.
Veronica Colina Hernandez)

A Revista Electio nimero 10, publicacién que contiene los articulos siguientes:

A VERBIS AD VERBERA (de las palabras alos golpes) Crénicade laviolencia politica
en Chiapas. (Karem Angélica Torres Betancourt)

Ironia'y feminismo. (Jacqueline G. Ortiz Andrade)

82 Feria de la Transparencia y Proteccion de Datos Personales. (Cintia Beatriz Cortés
Rivera)

La politica del Reconocimiento como modelo teérico y normativo para juzgar con

perspectiva de género en casos de violencia politico-electoral contra las mujeres.
(M. Alejandra Chavez Camarena)
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Logros Institucionales

El CC tiene a su cargo la responsabilidad de proporcionar al TEDF, personal
debidamente capacitado que pueda contribuir en la solucién rdpida y oportuna de
eventualidades que pudieran convertirse en problemas posteriores. Por ello, la
capacitacion de personal debe ser considerada como una herramienta clave en la
implementacion de estrategias. EI CC tiene por objeto desarrollar la formacion
profesional de las personas servidoras publicas de este 6rgano jurisdiccional, al
mismo tiempo que contribuye al fortalecimiento de la cultura democratica y legalidad
en la Ciudad de México al informar a la ciudadania a través de foros y cursos.

El Pleno de este érgano jurisdiccional, se ha preocupado por difundir y proteger los
derechos de todas las personas y poner a la mano informacién indispensable para
el pleno ejercicio de los mismos, en ese afan se implementaron y dieron seguimiento
a los siguientes programas:

T IncluyeTEDF Programa que busca la inclusion de las personas con
discapacidad, informando, capacitando y sensibilizando a la poblacién respecto
a la necesidad de incluir a todas las personas y respetar sus derechos humanos.

T Agitando | deas. AJ-venes For mando
fomentar la participacion de los jovenes en la vida politica y toma de decisiones
de la Ciudad de México, a través de la capacitacion en temas relacionados al
ejercicio y defensa de sus derechos politico-electorales.

1 Aprende TEDF Programa dirigido a los hijos(as) de servidores publicos que
busca el desarrollo de habilidades, destrezas y el fortalecimiento de los valores
sociales. A través de juegos que aportan conocimientos indispensables para
una infancia productiva.

1 Explorando la Democracia Evento celebrado durante el mes de abril por
segundo afio consecutivo, y que busca incluir a los nifios en la tematica politico-
electoral a través de talleres ludicos que integran el desarrollo de una jornada
electoral y un acercamiento a los conceptos relacionados a los derechos
humanos.

f Dia Naranja: Unete contra la violencia hacia las mujeres. Atendiendo al llamado
de la ONU el TEDF desarrolla acciones para visibilizar la violencia de género.
Es un programa que busca sensibilizar a la sociedad y poner fin a todos los tipos
de violencia hacia las mujeres.

La celebracién del Primer Taller Nacional de Profesionalizacién de los Servicios de
interpretacion en Lengua de Sefias Mexicana, representa un logro institucional que
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es parteaguas respecto a la proteccion de los derechos humanos de personas
sordas.

De igual manera, el Congreso Nacional de Magistrados y Magistradas Electorales

Local es: ARefl exi ones sobre el Federalism
Conmemoracion del Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Me x i ¢ arewupié alos magistrados de las distintas circunscripciones y durante

tres dias compartieron sus experiencias en compafiia de destacados académicos.

Este Tribunal también cumpli6 con su labor participando en el Comité
Interinstitucional de Seguimiento y Evaluacidén para Introducir la Perspectiva de
Género en los Organos de Imparticion de Justicia de la Ciudad de México,
trabajando en colaboracion con instituciones tanto de gobierno como educativas,
permitiendo asi que, este Organo Jurisdiccional generara acciones afirmativas para
la protecciéon y pleno ejercicio de los derechos politico electorales de todas las
personas.

Retos y perspectivas

El CC tiene el firme propédsito de contribuir con la profesionalizacion integral de los
servidores publicos de este 6rgano jurisdiccional, ampliar la oferta de temas y
actividades de capacitacion para que el personal del TEDF adquiera conocimientos
tedrico-practicos que le ayuden a efectuar adecuadamente sus funciones.

Se busca que, en relacién al Plan Anual de Capacitacion, las actividades contenidas
en el mismo, doten a los servidores publicos del TEDF de conocimientos necesarios
para su desarrollo profesional dentro del sistema juridico y politico, sin demeritar el
desarrollo humano.

Para el 2017, tenemos el firme propdosito de continuar con:

1 Acciones de sensibilizacion e inclusién de las personas con discapacidad.

1 Contribuir e incentivar el interés de los jévenes en la vida politica de la Ciudad
de México.

1 Sembrar valores en los menores y acercarlos a los procesos electorales.

T No bajar la guardia respecto a la campafia Unete contra la violencia hacia las
mujeres.

Los resultados de las acciones de sensibilizacion en los temas antes mencionados,
generardn cambios sociales importantes y esa es la finalidad de todos los
programas: impactar de manera positiva y dejar una huella en todas las personas
con quienes tenemos contacto.
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ANnexos

Presentacion del Calendario Arte Down 2016




Presentacion de los libros:
Los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y AmbientaleNuevo
Modelo Constitucional de Derechos Humanos en México y Eficacia
Constitucional y Derechos Humanos

DRAL DEL DISTR
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Mujeres al Poder

El Empoderamiento a través del Financiamiento Publico Para el
Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

# £l Empoderamiento a través
del Financiamiento Publico
para el Desarrollo del Lxderazgo Politico

AL ELECTORAL DEL. DISTR
&d f%’ 13?{\,1,

o E| Empodel'amipntn O bm. -
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Jornada para Juzgar con Per